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Wprowadzenie

Oddajemy do Waszej dyspozycji materiaty psychoedukacyjne, ktére nawigzuja do
realizowanej w Muzeum Emigracji w Gdyni, czasowej wystawy ,Przeprowadzki’.
Znajdziecie tutaj dobre praktyki i rekomendacje na temat pracy z nowoprzybytymi
uczniami i uczennicami do polskich szkét z Ukrainy w kontekscie doswiadczenia
uchodzstwa wojennego w Polsce.

Jak mozemy przeczytac na stronie muzeum (kliknij
tutaj): ,Kazdy znas nardznych etapach Zzycia
przeprowadzat sie chociaz raz. Zmiana miejsca
zamieszkania bywa wyzwaniem, szczegélnie dla
dzieci. Nowa wystawa ,Przeprowadzki” opowiada
o emocjach, ktérych moga doswiadczaé w takiej
sytuacji najmtodsi. Razem zbohaterami wystawy
poznajemy odpowiedzi napytania czym jest
migracja i dlaczego ludzie migruja oraz uczymy sie
oswajac to, co nieznane. Towazne, zeby moéwic
o tym dzi$, szczegdlnie w obliczu wojny w Ukrainie,
ktora spowodowata, ze wielu jej mieszkancow
znalazto w Polsce nowy dom. [...] Wystawa jest

przeznaczona dowspdlnego odkrywania przez
dzieci razem z rodzinami i opiekunami.”

Zalezato nam, by tresci zawarte w niniejszych materiatach zawieraty rowniez aspekty
uniwersalne dla dzieci i mtodziezy w sytuacji migracji z réznych zyciowych powoddw.
Opisane tu zagadnienia nie obejmuja wszystkich mozliwych sytuacji, ktore byé moze
spotkaliscie badz spotkacie realizujagc swoje zawodowe obowigzki. Temat reakcji na
migracje jest poruszony w podstawowym zakresie. Pozwala odnalez¢ sie w jej tematyce z
perspektywy psychologicznej tak, by tatwiej i szybciej zauwazy¢ tych ucznidw i uczennice
oraz ich rodzicéw/opiekunow. Ci ostatni szczegblnie wymagaja wsparcia i ewentualnego
skierowania po specjalistyczng pomoc lub zindywidualizowanej formy oddziatywan.
Naszym celem jest rowniez, zebysScie poprzez poszerzenie swojej wiedzy mogli wzmocnic
poczucie bezpieczenstwa. W szczegdlnosci, w tej trudnej dla wszystkich sytuacji w zwigzku
z eskalacja wojny w Ukrainie i pojawieniem sie nowych sytuacji w przestrzeni szkolnej i
spotecznej. Zachecamy réwniez do zgtebienia proponowanej literatury oraz obejrzenia
filmowych pozycji.

Gotowi by dostrzegad, rozumiec i wspierac?
Jesli tak, zapraszamy do poszerzania horyzontow!


https://polska1.pl/przeprowadzki-wystawa-czasowa/
https://polska1.pl/przeprowadzki-wystawa-czasowa/
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CZESC 1. Stop - klatka, czyli perspektywa wspomnien

Na poczatku lektury zachecamy do zatrzymania sie i refleksji, jak to byto w marcu i
kwietniu 2022, czyli krétko po tym, jak 22 lutego 2022 eskalowata wojna w Ukrainie.
Wtasnie wtedy do polskich szkét w duzej liczebnosci zaczeli przybywaé uczniowie i
uczennice posiadajacy doswiadczenie uchodzctwa. Zapytaj sie siebie co dla Ciebie i w
Twojej szkole, wtedy byto wyzwaniem? Czego by¢ moze brakowato? Jakie pojawity sie
trudnosci i w jaki sposob udato sie je rozwigzac? Co do tej pory czeka na odkrycie
rozwigzania? Tworzac niniejsze materiaty zadaliSmy powyzsze pytania kadrze
pedagogicznej z kilku szkdt. W niniejszym rozdziale przedstawiamy materiat, ktéry jest tym,
co w ramach sieci wsparcia nauczyciele i nauczycielki zechcieli przekaza¢ pozostatym
osobom pracujacym w szkotach z nowoprzybytymi uczniami i uczennicami.

Wyzwania, z jakimi wedtug wspomnien przyszto sie zmierzy¢ kadrze pedagogicznej w
roznych szkotach:

e pierwszy kontakt i niepokdj zwigzany z tym, ze sie nie rozumiemy w tym samym
jezyku;

e zachowania unikowe ze strony dzieci: chowanie sie, nieche¢ do uczestnictwa w
roznych aktywnosciach, wracanie do tego jak byto na Ukrainie;

e zachowania zwracajgce uwage innych: np. pokazywanie zdje¢ z Ukrainy, gdzie
wszystko jest zniszczone, propozycja, zeby na technice skonstruowaé bombe,
symbiotyczne przywigzanie do wiodacego nauczyciela;

e niepewnos$¢ tego, co dalej (czy wrdca, czy zostana) - dla dziecka, ale tez catej
spotecznosci;

e problemy z porozumiewaniem sie z uwagi na brak znajomosci ukrainskiego i
rosyjskiego w pokoleniu mtodszych nauczycieli i nauczycielek;

e brak systemowego wsparcia.

Wspomnienie i wnioski wicedyrektorki w publicznej szkole podstawowej liczacej
okoto 900 uczniéw, w ktorej przed wybuchem wojny w Ukrainie uczyto sie ponad 50
uczniow z doswiadczeniem migracyjnym, a po wybuchu wojny przyjeto kolejne tyle.

~Pojawienie sie tak duzej liczby ucznidw w jednym czasie postawito przed nami kolejne
wyzwania. Postaram sie podzieli¢ kilkoma praktycznymi wskazéwkami, jak sie z nimi
zmierzyc:

*  Przygotowujac sie do przyjecia uchodzcow do szkoty/klasy, pamietajmy o tym, ze
ich pojawienie sie w spotecznosci zmienia rzeczywisto$¢ wszystkich jej cztonkow.
Kluczowym elementem przygotowania sie jest rozmowa na ten temat, zaréwno
z uczniami, nauczycielami, pracownikami niepedagogicznymi, jak i z rodzicami.
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=  Warto zadbac o rozwdj nauczycieli w zakresie kompetencji miedzykulturowych - ze
swojej strony rekomenduje szkolenie dla catej rady pedagogicznej, na ktorym
mozna uzyska¢ odpowiedzi na pytania nurtujace nauczycieli w tej konkretnej szkole,
a rady eksperta/ekspertki beda dostosowane do specyfiki szkoty i potrzeb
pracujacych w niej osob.

»  Warto powotac zesp6t ds. ucznidéw z doswiadczeniem uchodzczym/migracyjnym,
w ktérego sktadzie powinni znalez¢ sie psycholog i/lub pedagog szkolny.

= Zadbajmy o standard przyjmowania uczniow do oddziatéw klasowych. Podczas
przyjecia warto przeprowadzi¢ z dzieckiem i rodzicem rozmowe majaca na celu
rozpoznanie poziomu jezykowego, sytuacji rodzinnej, probleméw emocjonalnych,
okolicznosci, w ktérych rodzina opuszczata swoj kraj. Dobrym standardem jest, aby
w tej rozmowie brat udziat psycholog i/lub pedagog szkolny. Wywiad pozwoli nam
dobrze wybraé oddziat klasowy, w ktorym zwiekszymy szanse dziecka na dobra
integracje.

= Jesli w szkole nie ma oddziatéw przygotowawczych dla uczniéw cudzoziemskich,
po rozpoznaniu poziomu jezykowego ucznia/uczennicy warto rozwazyé z rodzicami
dziecka, przypisanie go do klasy nizszej niz wskazywatby na to jego wiek. To pozwoli
mu na spokojniejsze podnoszenie poziomu znajomosci jezyka polskiego.
Pamietajmy rowniez o tym, aby w miare mozliwosci dziecko nie trafiato do oddziatu,
w ktérym bedzie jedyng osoba z doswiadczeniem migracyjnym/uchodzczym. Z
drugiej strony uczniéw z tym doswiadczeniem nie moze by¢ w klasie zbyt duzo, bo
zaburzy to proces integracji. Optymalna liczba to nie wiecej niz 20%.
W naszej szkole wprowadzilismy program ,Bliski przyjaciel/przyjaciotka”, ktory
zaktadat, ze kazdy uczen z doswiadczeniem migracyjnym/uchodzczym w swojej
klasie znajdzie ,przewodnika” czyli ucznia/uczennice, ktory bedzie go wprowadzat
w spotecznoscé szkolna. Oprowadzi po szkole i najblizszej okolicy, bedzie pomagat w
nauce i odrabianiu zadan domowych i spedzi czasami ze swoim kolegg/kolezanka
czas wolny. Program zaktadat réwniez zaangazowanie rodzicow - zachecalismy
rodzicow do zapraszania dzieci z Ukrainy do swoich domoéw, nawiazanie kontaktu z
ich rodzicami i pomoc catej rodzinie w nawigzywaniu kontaktéw ze spotecznoscia
szkolna. Uczniowie dobrowolnie zgtaszali sie do pomocy. Nie nalezy zadnego
dziecka zmuszac¢ do funkgji ,przewodnika”.

Zaangazowanie rodzicdw naszych ucznidw przerosto nasze oczekiwania. Wprowadzenie,
za$ powyzszych rozwigzan pozwolito nam zadbaé o potrzeby wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolnej, utatwiato takze walke z uprzedzeniami i stereotypami.”
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Relacja wychowawcy 4 klasy szkoty podstawowej.

,W mojej klasie byto jedno z dzieci cudzoziemskich ze statusem uchodzcy i drugie bez,

z powodu na inny termin ucieczki z Ukrainy do Polski. Miedzy dzie¢mi dochodzito do
konfliktow, a nawet kradziezy ze strony ucznia bez statusu uchodzcy. Dziecko i jego rodzina
ze statusem uchodzcy miato, bowiem wiecej regulowanych prawem przywilejow i form
pomocy. Zauwazytem problem i w efekcie porozmawiatem z uczniami wyjasniajac skad
takie roznice, ze zaden z nich nie ma wptywu na prawne regulacje, a nastepnie
zweryfikowatem potrzeby chtopca bez statusu uchodzcy i pomogtem skontaktowaé jego
matke z lokalng fundacja, ktéra zorganizowata potrzebne wsparcie.”

Wazne!

Szybkie zauwazenie problemu i odpowiednia reakcja umozliwiajg zatrzymanie sytuacji
konfliktowych zwigzanych z nowoprzybytymi uczniami i miedzy nimi. Jesli tylko to mozliwe
warto angazowac rodzicow/opiekundw w rozwigzywanie trudnosci, co jest dla nich tez
okazja do poznania polskich zasad spotecznych oraz miejsc i oséb, do ktérych moga
zgtaszad sie po wsparcie.”

Doswiadczenia nauczycielki

,,Dzieci z naszej szkoty sg raczej z bogatych rodzin i dzielg sie na te, ktére bardziej rozumieja
pewne rzeczy i te, ktore mniej rozumiejg. Czes¢ ucznidow goscita u siebie osoby z Ukrainy,
przyjaznili sie z nimi, prébowali sie dogadad, bawili sie razem. Nieraz méwili, ze uptyneto
duzo czasu zanim jakie$ dziecko sie otworzyto i chciato sie bawié. Czes$¢ ucznidw, tych
mniej rozumiejacych sytuacje, izolowaty sie od ukrainskich dzieci. Méwity o Ukrainkach w
kategorii ,,sprzataczek”, bo przewaznie tym sie zajmowaty panie, ktére pracowaty w
domach tych ucznidéw, a ich rodzice nie znalezli czasu, aby ten stereotyp przegadac z
dzie¢mi. Dlatego to nauczyciele musieli poruszaé¢ temat tego stereotypu na lekcjach
szkolnych.”

f,f"""'i:'l_ﬁhre praktyki zehraﬁé""'*--m )
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—+ karteczki w jezyku nowych uczniéw na réznych pomieszczeniach i przedmiotach
codziennego uzytku, ktdre szykowata nasza juz dtuzej bedaca z nami uczennica,
ta uczennica pisata tez list powitalny od siebie w danym jezyku;
» dostep do telefonu/komputera, zeby na biezgco sobie ttumaczy¢ (potrzebna
klawiatura z cyrylica);
* zajecia z grupa, w ktdrej pojawia sie ktos nowy z psychologiem, dotyczace réznych
form komunikacji, integracyjne (w 2 jezykach dla wszystkich na kartach pracy) itp.;
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» dawanie przestrzeni na nauke np. historii wraz z historig swojego kraju (pozwala na
zachowanie tozsamosci kulturowej, nieodcinanie sie od korzeni);

= zaproszenie do wspdtpracy nauczycielki/a z Ukrainy;

= nagranie prawidtowego wypowiadania imienia i nazwiska ucznia, a nastepnie jego
udostepnienie kadrze (wtasciwe wypowiadanie imienia i nazwiska jest bardzo
istotne dla zachowania poczucia tozsamosci i szacunku osoby o odmiennej
narodowosci).

CZESC I1. Historia bohateréw wystawy ,Przeprowadzki'' - propozycje

edukacyjne

1. Historia - kontekst i Sposdb, by zaczac rozmawiac i dziatac.

Historia Franka i Oleny, ktérych mozecie pozna¢ podczas wizyty na wystawie
~Przeprowadzki” moze postuzy¢ jako materiat edukacyjny dla dzieci w wieku 6 -12 lat.
Historia bohateréw ukazuje problemy, z jakimi moze wigzaé sie doswiadczanie migracji
oraz ewentualne trudnosci w szkole i relacjach. Zachecamy do przeczytania jej wraz z
uczniami i uczennicamii porozmawiania na temat migracji w zyciu cztowieka. Ponizej tekst
opowiesci, TUTAJ znajdziesz opowies¢ wraz z ilustracjami:


https://polska1.pl/wp-content/uploads/2022/09/historia-Franek-i-Olena.pdf
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»,0d kilku dni w domu panuje wielki chaos. Rzeczy wedruja do pudetek, we wszystkich
katach panoszy sie batagan, a gora kartonow rosnie bez korica. W Srodku tego zamieszania,
w wielkim pudle, zakopat sie pod kocem Franek wcale nie chce by¢ znaleziony. Chtopiec
jest zty, nie rozumie po co ta przeprowadzka! Trudno mu jest sobie wyobrazié, ze inny dom
tez bedzie dobry, bo Franek zna tylko ten jeden. To byt caty jego Swiat, a teraz wszystko sie
zepsuto.

Franek spedzit podréz na tylnym siedzeniu samochodu. Przytulat sie do Zorki, swojej psiej
przyjaciotki, ktdéra umilata mu czas. Po kilku godzinach chtopiec i mama dotarli na miejsce.
Franek troszke je znat, bo przeciez wprowadzaja sie do babci, ale nawet to nie sprawito, ze
byt mniej obrazony za przeprowadzke. Wieczorem dtugo nie mégt zasna¢. W nowym domu
byto duzo nieznanych i dziwnych dzwiekdw oraz zapachéw.

Chtopiec czut sie nieswojo, a w gtowie kottowaty mu sie rézne mysli. Jak wyglada tu
szkota? Co pomysla sobie o nim dzieci? Czy znajdzie przyjaciét? Z nerwéw rozbolat go
brzuch. To wszystko wydawato mu sie straszne. Bardziej straszne niz domy strachéw!

Bycie nowym jest trudne! W nowej szkole Franek przerwy spedzat sam. Czut sie jak
kosmita. Za kazdym razem, kiedy chciat co$ powiedzie¢ do kogos z klasy, zasychato mu w
gardle i nie mogt wydusié ani stowa. Chciat, ale nie potrafit! | do tego wszystkiego jeszcze ta
dziewczyna...

Pani posadzita Franciszka w jedynej wolnej tawce, tuz obok Oleny, ktéra tez byta w szkole
od niedawna. Chtopiec pomyslat, ze wylgdowat w strefie nowych i tak juz pewnie zostanie
na zawsze. Widziat jak Olena drugg przerwe z rzedu ptacze w kacie. Postanowit jej unikac,
odwracat gtowe i uciekat wzrokiem, gdy tylko byta w poblizu.

Pewnego dnia Franek spacerowat z Zorka w parku, kiedy nagle wyrwata sie ze smyczy i
pobiegta za kotem. Franek szukat suczki w krzakach i nawotywat, ale nigdzie jej nie widziat.
Nogi zrobity mu sie jak z waty, bo przestraszyt sie, ze mogtby ja straci¢. Nagle jednak
zobaczyt dziewczynke, ktéra przytula i gtaszcze Zorke. To byta Olena! Ta nowa ze szkoty!
Znalazta ja! Chtopiec szczesliwy, ale i zdenerwowany, zblizat sie do nich, myslac o tym, ze
zupetnie nie wie co powiedzie¢. Na szczescie to Olena zaczeta rozmowe - zachwycata sie
Zorka zadawata mndstwo pytan. Opowiedziat tez Frankowi o jej piesku, ktory zostat w
domu na Ukrainie. Kiedy chtopiec zrozumiat, ze to dlatego Olenie byto tak smutno w
szkole, zrobito mu sie strasznie gtupio...

Od rozmowy w parku wiele sie zmienito. Franek i Olena wcigz sa tu nowi, ale teraz maja
siebie i razem opiekuja sie Zorka! Zawsze, gdy dziewczynka odwiedza po szkole chtopca,
jego babcia przygotowuje co$ pysznego. Gdy pewnego razu zawotata dzieci na musake,
Olena probowata sobie przypomnie¢ sobie skad zna to stowo. Siadajac do stotu,
wyszeptata do Franka, ze chyba jadta jg na wakacjach w Grecji! Babcia usmiechneta sie, a

8
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potem powiedziata, ze nie tylko musaka jest z Grecji, ale i ona sama! No jasne, przeciez
chtopiec juz styszat te historie! Przypomniat sobie, ze babcia tez kiedy$ byta nowa. Tak jak
Olena przyjechata do Polski jako mata dziewczynka.

Olena, Franek, babcia, a nawet Zorka to migranci.

taczy ich to, ze wszyscy opuscili swoj dom, i zamieszkali w zupetnie innym miejscu.
Migracje to nie tylko sprawa przeprowadzajacych sie ludzi. Migrowanie to przemieszczanie
sie, a jesli rozejrzysz sie dookota, przekonasz sie, ze migruja nie tylko ludzie, ale tez rézne
gatunki zwierzat i roslin, rzeczy, potrawy, a nawet planety! Caty Swiat jest w ciggtym ruchu.”

Przeczytanie historii i rozmowa na jej temat nie wyczerpuje tematu migracji. Ponizej
opracowalismy propozycje aktywnosci, ktére moga pomoc rozwinac te kwestie w grupie
uczniéw i wspomaoc proces integracji. Z uwagi na réznice rozwojowe dzieci i odmienne
potrzeby edukacyjne jeden blok aktywnosci dotyczy grupy wiekowej 6 - 9 lat, a drugi 10 -
12 lat. Wiecej scenariuszy i inspiracji do prowadzenia lekcji znajdziesz w niniejszych
materiatach w dziale ,,Cze$¢ V. Bibliografia i wirtualne zasoby” str. 30-33.

Przed lekcja z dzieémi i mtodziezg mozesz réwniez wzmocnic swoje zasoby i obejrzec:
= Webinar z dr Aleksandrg Piotrowskq pt. ,,Jak rozmawiac z dzieckiem o wojnie?”
prod. Uniwersytet Otwarty Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube
= Wojna na Ukrainie. Jak rozmawiac o niej z dzie¢mi i mtodziezg?
prod. Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube
= O rozmowie z uczniami i uczennicami na temat wyzwan migracyjnych w szkole, prod.
Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube

Pamietaj!

Ksztattowanie zintegrowanej spotecznosci szkolnej to proces. Podejmuj wytrwale rézne
dziatania wspierajace porozumienie miedzykulturowe i tolerancje oraz zachowaj cierpliwosc,
a pojawig sie efekty. Planujac zajecia na temat tolerancji i integracji miedzykulturowej warto
do wspotpracy zaprosic¢ psychologa szkolnego. W trakcie takich zaje¢ moga bowiem pojawic
sie trudne emocjonalnie tematy, co moze wymagac wsparcia psychologicznego.

2. Inspiracje dla dzieci w wieku 6 -9 lat
a) Olenai Franek - historia edukacyjna.

Zapro$ ucznidw i uczennice do tego, by usiedli w kole na podtodze, zamkneli oczy i
wystuchali historii Oleny i Franka (wersja do wydrukowania: zatacznik nr. 1, str. 36). Po
przeczytaniu historii popro$ dzieci o otwarcie oczu i zapro$ do rozmowy oraz zapytaj, m.in.:

9


https://youtu.be/z0XJgfd6Als
https://youtu.be/R5JyMmbG1PI
https://youtu.be/orQ1QbPTBk8
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* co zapamietali z historii?

= coto znaczy migrowac?

= jak mozna sie czu¢ w nowym miejscu?

= czy kiedys sie przeprowadzali lub znajg osobe, ktéra sie przeprowadzata?
= jak mozna zacza¢ rozmowe z nowg osobe w klasie?

= 0czym mozna porozmawiac z nowa osobg?

= jakie miejsca w szkole warto pokaza¢ nowej osobie?

Rozdaj kartki i kredki, zapro$ dzieci do zrobienia ilustracji do ustyszanej historii.

b) Czyjato walizka?

Wczesniej przygotuj dwie walizki. W pierwszej umie$¢ rzeczy mogace naleze¢ do
przeprowadzajgcego sie Franka, a w drugiej mogace naleze¢ do Oleny.

Przyktadowe rzeczy Franka: ubrania, zabawki, stodycze, rzeczy szkolne, ksigzki w jezyku
polskim, zabawki dla Zorki.

Przyktadowe rzeczy Oleny: ubrania, zabawka, dokument potwierdzajacy status uchodzcy,
stownik ukrainsko - polski, jedzenie, przedmiot przypominajacy o Ukrainie, chusteczki
higieniczne, ksigzka w jezyku ukrainski.

Po przeczytaniu historii Franka i Oleny poinformuj klase, ze jeste$ prawdopodobnie w
posiadaniu ich walizek, ale potrzebujesz pomocy w rozpoznaniu, ktérych z nich do kogo
moze naleze¢. Pokaz obie walizki i zapraszaj chetne dzieci do wyciggania z nich
przedmiotow oraz wypowiadania sie czemu ta rzecz wedtug nich wskazuje na to, ze to
walizka Franka/Oleny. Po wyciagnieciu wszystkich rzeczy wyjasnij pojecie migracji
dobrowolnej i przymusowej, zwrd¢ uwage dzieci na to, w czym rdznita sie zawartosc
walizek i tego, ze wynika ona z réznych przyczyn migracji. Jednocze$nie podkresl, ze kazda
zmiana zamieszkania niezaleznie od przyczyny jest zwigzana z poznawaniem nowych oséb
i miejsc, a takze réznymi emocjami.

c) Jestemz...

Kilka dni przed planowana lekcja z historig o Franku i Olenie popros dzieci o poszukanie i
przyniesienie na nig po jednym przedmiocie, ktéry mowi o tym skad pochodza. Nastepnie
na lekcji popros, by kazde dziecko, ktére przyniosto przedmiot powiedziato co to i czemu
kojarzy mu sie z byciem Polakiem / Ukrainkg / Rosjanka / Czeczenem/ inne narodowosci.
Zwr6c¢ uwage na réznice i podobienstwa miedzykulturowe.

3. Inspiracje dla dzieci w wieku 10 - 12 lat

a) Olenai Franek - historia edukacyjna.
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Zapro$ ucznidw i uczennice do tego, by usiedli w kole na podtodze i wystuchali historii
Oleny i Franka (wersja do wydrukowania: zatagcznik nr. 1, str. 36). Po przeczytaniu historii
zapro$ do rozmowy i zapytaj, m.in.:

= cozapamietali z historii?

= coto znaczy migrowac?

= jak mozna sie czu¢ w nowym miejscu?

= czy kiedys sie przeprowadzali lub znajg osobe, ktéra sie przeprowadzata?

= jak mozna wesprze¢ nowa osobe w klasie?

= o oznacza migracja dobrowolna, a co przymusowa?

» zjakich powoddw ludzie przemieszczaja sie miedzy krajami?

= O znacza pojecia: imigrant, emigrant, uchodzca, azyl?

b) Bingo integracyjne

Kazdy uczen i uczennica otrzymuja kartke z ponizszym BINGO wraz z instrukcjg zadania,
ktére ma wykonac (wersja do wydrukowania: zatacznik nr. 1, str. 37). Po tym jak padna 3
pierwsze okrzyki ,bingo” zapro$ ucznidw i uczennice do wspdlnej rozmowy w kole na
temat gry. Zapytaj tych, ktdrzy nie krzykneli ,bingo”: ktére pola udato sie im wypetnié
imieniem, a z ktdérymi byto trudniej badz zostaty puste. Tych, ktdrzy krzykneli ,bingo”
mozesz zapytac: czy i przy ktorych punktach bingo spotykali sie z negatywna odpowiedzig i
musieli dalej szukaé osoby, ktdrej dotyczyto zdanie. Zwrd¢ uwage na to, co podobne dla
wielu uczniéw i uczennic. Jesli potrzebujesz zmodyfikuj tres¢ bingo do potrzeb swojej
klasy.

BINGO

e W kazdym polu wpisz imie osoby, do ktorej odnosi sie stwierdzenie.
e Postaraj sie zebrac jak najwiekszg réznorodnosc imion.
e Zawofaj BINGO, gdy wypetnisz wszystkie pola tabeli.

1. Kiedys sie 2. Znam osobiscie osoby z | 3. Kiedys tez bytem nowy w tej
przeprowadzatam/em, innych krajow, klasie i szkole,

4. Wiem, ze czasem mozna | 5. Uwaznie stucham na lekcjii | 6. Proponuje wsparcie innym

mie¢ w sobie duzo emocji i [ notuje, bo tatwiej mi potem z | jezeli widze, ze maja problemy
warto péjsc do psychologa, nauka w domu, z nauka lub dziele sie
Imie:........cooeviiiiiiieeeee. | Imies notatkami,

n
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7. Lubie wspétpracowac z
innymi uczniami i
uczennicami,

8. Lubie prace indywidualna,
nie przepadam za praca w
grupie,

9. Ucze sie jezykdw obcych, bo
wiem, ze dzieki temu tatwiej
dogadam sie z innymi,

10. Wiem, co zrobi¢, gdy ktos
kogos dyskryminuje,
Imie:.......ccooiiieiiinn,

11. Warto zadawac pytania,
bo zyskuje sie odpowiedzi,

12. Znam lub ucze sie wiecej
niz jednego jezyka,

14. Szacunek i tolerancja
wobec innych s3 dla mnie
wazne,

15. Lubie wspdlne
Swietowanie, np. szkolnej
wigilii, dzien kobiet, dzien
chtopaka...

16. Wiem, ze kazdy ma prawo
poprosi¢ 0 pomoc niezaleznie

od ptci, wieku, czy
pochodzenia,

17. Lubie uprawiac sport,

18. Lubie czytac ksiazki,

19. Lubie graé na komputerze,

c) Nowa osoba?

Podziel klase na 8 podgrup. Kazdej z podgrup rozdaj po 1 szt. brystolu/duzej kartce,
flamastry i markery. Uczniowie moga tez stworzy¢ na planszach rysunki/grafiki. Rozdziel
zadania miedzy podgrupami. W trakcie tworzenia plansz zwrdéé uwage, by podgrupy
pracowaty niezaleznie od siebie. Nastepnie zapro$ grupy kolejno do zaprezentowania
swoich pomystéw i plansz. W trakcie omawiania plakatow szczegdlng uwage nalezy
zwroci¢ na podobienstwa i réznice w pomystach podgrup pracujacych nad tym samym
zadaniem. Nalezy zwrdci¢ uwage czy proponowane rozwigzania sg konstruktywne i realne.
Z pomystow ucznidw plus ewentualnych dodanych mozna zrobi¢ plansze i powiesié¢ je w
widocznym miejscu w klasie. Beda przypominac o tym, jak sprawié, by szkota byta dobrym
miejscem rowniez dla oséb nowoprzybytych.

Podgrupati?2

Zadaniem tych podgrup jest opracowanie pomystéw bedacych odpowiedzig na pytania: od
czego zacza¢ rozmowe z osobg nowa w klasie i na jakie tematy mozna z nig porozmawiac?
co mozemy zrobic i jak sie dogadaé, gdy nowa osoba postuguje sie nieznanym dla nas
jezykiem?

Podgrupa3i4
Zadaniem tych podgrup jest wypisanie pomystéw bedacych odpowiedzig na pytania: jakie
osoby i miejsca w szkole powinna pozna¢ nowa osoba? jakie podstawowe zasady
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zachowania i kultury osobistej panujace w klasie i szkole nalezy znac i szanowad, a takze
warto przekazaé nowej osobie?

Podgrupa5ib6

Zadaniem tych podgrup jest wypisanie pomystéw bedacych odpowiedzig na pytania: co
mozna i powinno sie zrobic, gdy jest sie Swiadkiem/Swiadkinig dyskryminacji na terenie
szkoty?, co mozemy zrobic, by w naszej klasie kazdy czut sie dobrze?

Podgrupa6i8
Zadaniem tych podgrup jest wypisanie pomystow bedacych odpowiedzig na pytania: jak
mozemy pomdc w nauce nowej osobie, zeby mogta poradzi¢ sobie w naszej klasie? co
warto, by nowoprzybyta osoba z zagranicy wiedziata o Polsce i panujacych w nigj
zwyczajach?

d) To co nas taczy.

Obejrzyj wraz z uczniami i uczennicami ,All That We Share", prod. TV 2 Danmark (dostep
online: YouTube). Nastepnie zaproponuj eksperyment, by sprawdzié, czy cos taczy osoby w
tej klasie. Na Srodku klasy potdz line i popro$ wszystkie dzieci, by stanety po jednej ze
stron. Nastepnie poinformuj, zeby przeszty na druga strone liny jak ustysza stwierdzenie ich
dotyczace, stanety na chwile, zwrécity uwage czy ktos stoi obok i na sygnat powrdcity na
miejsce, w ktérym pierwotnie staty. Po przeczytaniu przygotowanych stwierdzen zapro$
klase do wspdlnej rozmowy, m.in. na temat podobienstw i rdznic, tego czy co$ ich
zaskoczyto.
Przyktadowe stwierdzenia:

1. Odurodzenia mieszkam w Polsce.
Kiedys$ mieszkatem/am w innym miejscu.
Czasem nie wiem, jak zacza¢ rozmowe.
Znam osobiscie osoby z innych krajow.
Lubie przeprowadzki.
Szacunek i tolerancja wobec innych sg dla mnie wazne.
Moim ojczystym jezykiem jest ukrainski.
Moim ojczystym jezykiem jest polski.

e N kW

Lubie nowe miejsca i to co moge w nich odkryc.
10. Nie lubie nowych miejsc, wole to co znam.
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CZESC III. Dobre praktyki i rekomendacje

1. Zasady ogolne

Niezaleznie od przyczyn migracji, jest to moment zmiany w zyciu dziecka. Kazda za$
zmiana wymaga czasu, zaadaptowania sie do niej, a takze zaczerpniecia z indywidualnych i
spotecznych zasobow. Proces adaptacji jest efektywniejszy, gdy towarzyszy mu atmosfera
wsparcia, zrozumienia, bezpieczenstwa i przewidywalnosci. W przestrzeni szkolnej
oznacza, to skierowania empatycznej, uwaznej i rozwaznej uwagi dorostych na cata
spotecznos¢ uczniowska. Kontynuacjg jest rozmowa badz inne dziatanie dostosowane do
specyfiki danej sytuacji oraz grupy jej doswiadczajacej. Wazne jest, aby uczniowie i
uczennice uczestniczyli w poszerzaniu rozumienia zmieniajacej sie sytuacji i szukaniu
rozwigzan. Warto tez pytaé ich czy i w jaki sposéb mozna okazac¢ im wsparcie. W proces
wsparcia warto wtaczy¢ rodzicow/opiekundw, a czasem i szkolnego psychologa czy
pedagoga, innego nauczyciela lub zewnetrznych specjalistow. Nalezy pamietac réwniez o
wzajemnym wsparciu wewnatrz kadry pedagogicznej.

Uchodzca = uchodzca!

Niezaleznie od tego czy ucieka z opresji doswiadczanej na Ukrainie, Biatorusi, Iraku, czy
innego kraju. Uswiadom sobie, ze uchodzca, to osoba, ktora zostata pozbawiona korzeni,
nagle zmuszona do relokacji i utraty wtasnego kontekstu spotecznego oraz kulturowego.
Doswiadczyta tez licznych strat (identyfikacji, domu, rodziny, poczucia statosci

i bezpieczenstwa, wtasnych rzeczy, znanego otoczenia, trybu zycia, perspektyw na
przyszto$é, sieci spotecznych, statusu spotecznego, zdrowia itp.) oraz czesto
traumatycznych wydarzen wraz z okrutng $mierciag najblizszych. Moze takze mierzy¢ sie z
zatoba kulturowa i izolacjg spoteczna. Czesto zycie zawdziecza swojej nieztomnej walce o
przetrwanie. Obejrzyj: “SOS UKRAINA”, prod. PAH_org | Dostep online: YouTube

Wazne!

Kazda osoba to odrebny Swiat przezy¢, my$li, doSwiadczen, poziom odpornosci psychicznej
i zasobdw. W zwigzku z tym nie ma jednej, jedynej reakcji na jej doSwiadczenie. Wazne jest
uwazne postrzeganie takiej osoby i udzielania zindywidualizowanego wsparcia: w zakresie
niezbednym do odzyskania réwnowagi psychicznej oraz w zakresie mozliwym na dany czas, wiek
osoby, stan i poziom funkcji poznawczych, ogélny stan zdrowia.

Powody, z ktérych zdarza sie, ze osoby po traumatycznych wydarzeniach odmawiaja
pomocy:

» obawa przed skorzystaniem z pomocy;

= bezsilnosé;

14


https://youtu.be/UMFo2ouJjh0

Razem damy rade! Dobre praktyki i rekomendacje na temat pracy z nowoprzybytymi uczniami i uczennicami -
- Muzeum Emigracji w Gdyni

szok, stan kryzysu psychicznego;

brak znajomosci danego jezyka i kultury;

czynniki osobowosciowe nie zwigzane z sytuacjg migracji przymusowej;
wczesniejsze negatywne doswiadczenia w zakresie otrzymywania pomocy;
poczucie niezrozumienia i samotnosci.

Pomaganie osobom po traumatycznych doswiadczeniach czasem bywa trudne z uwagi na

stan psychiczny tych oséb. Pamietaj, ze takie osoby moga przejawiaé zachowania trudne i

niezrozumiate dla innych. Dla nich najczesciej sg to zachowania regulujace, czyli z ich

perspektywy majace na celu utrzymanie ich przy zyciu i przetrwanie.

Jak pomagac osobie w kryzysie, m.in. uchodzczym?

Zadbaj o swoja autentyczno$é - przedstaw sie z imienia i nazwiska oraz petnionej
funkcji/roli, jesli masz pokaz legitymacje zawodowa.

Zatrzymaj siebie i osobe wspierang w ,tu i teraz”, czyli w miejscu, w ktdérym jest
bezpiecznie, przewidywalnie i na ktére ma sie wptyw.

Stworz przestrzen do wzajemnego poznania oraz do wystuchania osoby wspierane;j.
Dotykaj tylko za zgoda i gdy jest to niezbedne.

Pytaj o potrzeby, nie zaktadaj, ze wiesz.

Zaoferuj pomoc i poinformuj o jej mozliwych formach - najlepiej daj zapisane na
kartce.

Pamietaj, ze kazdy ma prawo podejmowac wtasne decyzje, nawet takie, ktdre
wydadza Ci sig nierozsadne.

Czym jest empatia i jak jg okazywac?

Obejrzyj krotka animacje: ,,Brené Brown on Empathy”, prod. RSA | Dostep online: YouTube

To nie pomaga:

,Wez sie w garsc” - stan psychofizyczny osoby po traumie moze byé rézny tj. sa
osoby, ktore ukojenie znajda w dziataniu, a sa takie ktdre znieruchomieja na pewien
czas i bez odpowiedniego leczenia oraz wsparcia nie beda w stanie wykonac wokot
siebie nawet podstawowych czynnosci.

,»czas leczy rany” - jesli proces leczenia jest odpowiedni to mozliwe, lecz nie sam
czas odgrywa tu role i nie nalezy pozostawic leczenia czasowi. Zostawienie ran
czasowi moze doprowadzi¢ do ich chwilowego zabliznienia, a potem
nieoczekiwanego, nagtego otwarcia np. w formie spustu post-traumatycznego, czyli
negatywnej i silnej reakcji psychofizycznej na bodziec kojarzacy z sytuacja
traumatyczna.

»wszystko sie utozy” - co, czy i jak sie utozy? tego nikt nie wie i nie nalezy tego
obiecywac.
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= ,lle mozna ptakac? | Juz nie udawaj, ze tak ci smutno” - jesli kto$ co$ czuje to
czuje, doswiadczane emocje nie podlegajg dyskusji.

* ,,nie ma co sie nad sobg uzalac” - mozliwo$¢é wyrazania emocji i wypowiadania
mysli jest jedng z forma uzewnetrzniania indywidualnego i specyficznego dla danej
osoby wewnetrznego Swiata i nawet jesli brzmi, jak uzalanie to ma prawo
wybrzmiec.

2. Aspekty wspotpracy z uczniami i uczennicami

»Szkota winna zapewnic¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju,
przygotowaé go do wypetniania obowigzkéow rodzinnych i obywatelskich w

oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.”
za: Dz. U. 2017 poz. 59. Ustawa z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

Zanim zaczniesz tworzy¢ przyjazng przestrzen dla miedzynarodowej klasy lub
modyfikowa¢ jej dziatanie zadaj sobie pytanie: czym sie rézni szkota polska od
ukrainskiej pod wzgledem, m.in. organizacji procesu ksztatcenia, ubioru, systemu
oceniania, organizacji dnia (godzin rozpoczecia i konczenia lekcji w szkole, czasu
poswiecanego na nauke w domu), religii, zasad panujacych w stotéwce, organizacji i czasie
przerw, realizacji prac domowych, zadan i form wspédtpracy w klasie miedzy uczniamii z
nauczycielami, relacji uczen - nauczyciel.

Warto zajrzec tutaj: System szkolnictwa i podstawy programowe w Ukrainie_Nowa Era
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W procesie integracji nowoprzybytych ucznidw i uczennic mozna spodziewac sie
nastepujacych trudnosci:
= w adaptacji w grupie polskich dzieci i tych o odmiennej narodowosci;
= barier jezykowych;
= nieznajomosci kultury kraju skad dziecko pochodzi;
= leku przed odmiennoscia kulturowa (obustronny);
= trudnosci z nawigzaniem relacji z nowymi uczniami i uczennicami, a takze ich
rodzicami/opiekunami;
= odmiennosci lub niejasnosci wzajemnych oczekiwan;
= stresu i presji czasu;
* niewystarczajgce przygotowanie kadry pedagogicznej, m.in. z uwagi na brak
materiatéw edukacyjnych do pracy z dzie¢mi z innych kultur;
* niedostatecznego wsparcia ze strony systemu.

Jak to rozumiec i jak poméc?

Jesli to mozliwe wplataj w przebieg prowadzonych zajeé¢ aktywnosci pozwalajace na
wzajemne poznanie i integracje. Wspierajac mtodego cztowieka pamietaj, ze jego
zachowanie to tylko zewnetrzna warstwa tego co mysli, czuje, potrzebuje, doswiadczyt i
nosi w sobie jako swojg historie.

,Wyjazd do innego kraju, koniecznos$¢ zmiany sSrodowiska réwiesniczego, zetkniecie zinna
kulturg, bywaja dla dzieci trudne i nalezy je rozpatrywac jako sytuacje stresujace
(Zabtocka-Zytka, 2017). Stres, na ktdry narazeni sa imigranci, nazywany jest stresem
akulturacyjnym (Cieslikowska, 2012) i wigze sie z naturalnym procesem adaptacji do nowej
kultury. Akulturacja obejmuje zaréwno aspekty afektywne (przezywane emocje),
poznawcze (zmiany w postrzeganiu, nowe sposoby myslenia i interpretowania sytuacji,
takze w kontekscie wartosci i norm kulturowych innych od wtasnych) oraz komponent
behawioralny - m.in. wprowadzanie nowych zachowan, ktére wynikaja z uczenia sie nowej
kultury i przydatne s3 w danym Srodowisku (Cieslikowska, 2012).” (z: Kluczyniska S.,
Zabtocka - Zytko L. (2020). Dziecko w sytuacji kryzysowej. Wspierajaca rola pracownikéw
oswiaty. Warszawa: ORE, str. 28).
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PROCES ADAPTAC]I UCZNIA Z DOSWIADCZENIEM IMIGRACI
W EFEKCIE SZOKU KULTUROWEGO

Etapy moga wystepowac w réznej kolejnosci.

Co dzieje sie zuczniem bedacym
cudzoziemcem?

Jak go wesprzec i jak reagowac?

Etap | - Miesiac miodowy

To okres, w ktérym uczen przejawia gtownie
rados$¢, zaciekawienie nowym miejscem i
kultura.  Nowo$¢  zachwyca, intryguje,
wywotuje entuzjazm, a tym samym umozliwia
pozytywne nastawienie do odmiennosci.
Zwykle uczen otrzymuje duzo uwagi i wsparcia
we wdrozeniu w nowy system.

Uwaga! Ten etap czasem nie wystepuje u

migrantow przymusowych.

by¢
urealnianie, co do otaczajacej rzeczywistosci,

Podstawowym dziataniem powinno

poprzez informowanie o zasadach panujacych
w szkole i polskiej kulturze.

Warto zachecaé do nawigzywania kontaktow z
innymi uczniami i a takze
spotecznoscia pozaszkolna. W przypadku

Ukrainy tez

uczennicami,
uchodzcédw  z mozna

zaproponowa¢ poznanie innych oséb z
Ukrainy, ktére sg w Polsce od wielu lat i z

przyczyn innych niz wojna.

Etap Il — faza konfrontacji

To czas, gdy doswiadczane s3 pierwsze
codzienne trudnos$ci, nieporozumienia i
porazki, co moze powodowac frustracje i ztos¢
na siebie takze

samego, a poczucie

zamieszania.

Rzeczywistos¢ moze okazaé sie bardziej
zaskakujaca, a odmiennosc bardziej meczy¢,
niz  cieszy¢ i

przeszkadzaé, irytowad

fascynowac.

W efekcie moze doprowadzi¢ to wycofania
ucznia z zycia, np. szkolnego, niecheci do
nawigzywania kontaktow czy zabawy.

To czas, w ktérym nalezy wspierac¢ rozmowami
i normalizowad istniejace trudnosci, jako
naturalny etap procesu zwigzanego z byciem w
nowym kraju. Warto pozwoli¢ na sceptycyzm i
nieufno$¢ wobec nowych norm i wartosci, ale
tez wyjasnia¢ je i przyblizaé, wspdlnie
poszukiwaé elementéw podobnych, taczacych
obie kultury.

Pomocni moga okazac sie szkolny psycholog i
pedagog, ktdrzy beda mogli dac zrozumienie i
przestrzen do wygadania, wyrazenia emocji, w
tym zalu i frustracji.

Etap Il — faza separacji, szoku kulturowego

Jest to moment gtebszej konfrontacji z

funkcjonowaniem w odmiennym kregu

To czas, w ktérym nalezy wspieraé czestymi

rozmowami i normalizowa¢ istniejace
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kulturowym, z tym co nowe i trudne, a czasem
niemozliwe do zmiany, co jest wyczerpujace
fizycznie i psychicznie.

Uczen moze doswiadczaé silnej ztosci i
frustracji, lecz zmienia sie ich ukierunkowanie
z siebie samego na ,nich”. Przewaza
przekonanie, ze to ,oni” czyli cztonkowie
spoteczenstwa  przyjmujacego  sa  zli,
nieodpowiednio sie zachowujg i sa wobec
mnie niechetni. W efekcie mogg sie zdarzac
wybuchy ztosci i agresji przeciwko uczniom z
grupy wiekszosciowe;.

To okres, w ktérym uczenn moze wykazywac
ostabienie i sktonno$¢ do chordb, obnizone
funkcjonowanie poznawcze: pamiec, zdolnosc¢
do koncentracji, nizsza do
regulowania emocji w sposéb adekwatny i

zdolno$é

konstruktywny.

trudnosci, jako naturalny etap powszechnego
procesu - wszyscy imigranci silniej lub stabiej
doswiadczajg szoku kulturowego.
wobec

Okazuj  zrozumienie

pojawiajacych sie watpliwosci.

emocji i

Nie potepiac niecheci i ztosci wobec innych.
Zachecaj do
roztadowania

konstruktywnego sposobu
ztosci  zamiast agresji, np.
poprzez sport, rozmowy z psychologiem.

Zachecaj do kontaktu z
wspierajacymi

utrzymywania
osobami.  Wspieraj w
konstruktywnym rozwigzywaniu konfliktow
miedzy uczniami.

czasie  dziatania

Nalezy odsuna¢ w

wymagajace  skupienia i stabilnosci
emocjonalnej. Jesli zauwazysz trudnosci -
zaproponuj tymczasowe indywidualne
rozwigzania, np. oferujagc dodatkowy termin
poprawki, inny termin zaliczenia, inng forme
zaliczenia: np. zamiast ustnej - pisemna,
zamiast ustnej wypowiedzi - przygotowanie
prezentacji. Jesli to mozliwe zaproponuj udziat
w dodatkowych lekcjach wyréwnawczych,
znajdz chetng osobe z klasy, ktdéra moze

pomoc w nauce.

Etap IV — faza adaptacji

To moment, w ktorym nastepuje stabilizacja
emocjonalna i spoteczna.

Uczen zna juz plusy i minusy funkcjonowania
w nowej kulturze i odzyskuje poczucie kontroli
i adekwatnosci kulturowej. Powraca che¢ do
nawigzywania, rozwijania i podtrzymywania
relacji spotecznych. Stopniowo wraca poczucie
stabilnosci i bezpieczenstwa.

Poprawia sie kondycja psychofizyczna,
w tym w zakresie funkcji poznawczych.

Towarzysz w  powrocie do  dobrego

samopoczucia, gdy potrzeba rozmawiaj.
Zauwazaj i wzmacniaj
kompetencje

przejawiane przez
ucznia spoteczne i

miedzykulturowe, zmiane w funkcjonowaniu.

Motywuj do systematycznej nauki, zeby nie
narastaty zalegtosci w nauce zwigzane ze
znacznym spadkiem formy doswiadczanym na
to mozliwe

poprzednim  etapie.  Jesli

zaproponuj udziat w dodatkowych lekcjach
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wyréwnawczych, znajdz chetng osobe z klasy,
ktéra moze pomdc w nauce.

do
uczniami i spotecznoscia poza szkolna.

Zachecaj rozwijania wiezi z innymi

Etap V — faza wielokulturowosci

Ugruntowuje sie poczucie stabilnosci i

bezpieczenstwa. Uczen swobodnie czuje sie
zardwno w swojej, jak i w nowej kulturze. Jest
Swiadomy  réznic

kulturowych,  wtasnej

tozsamosci  kulturowej i

funkcjonuje w obu kontekstach kulturowych.

efektywnie

Docen wysitek i rozwéj ucznia. Pozostan z nim
w relacji i gotowosci do wsparcia.

Zachec¢, jesli uczen chce,
wyciagnietym
umiejetnosciom byt wsparciem dla innych

by dzieki

wnioskom i zdobytym

ucznidw borykajacych sie z trudnosciami
adaptacyjnymi.

Wbrew mitom niezaleznie, gdzie na $wiecie i w jakiej kulturze nie stworzy sie idealnych

szkot.

Nawet, bowiem jesli dotozymy wszelkich staran i tak moze wydarzy¢ sie co$

nieprzewidzianego czy cos$ po prostu moze sie nie udac. Jednak mozliwe jest stworzenie

szkoty, ktéra bedzie starad sie reagowad na zmieniajacg sie rzeczywistos¢ w sposob

elastyczny i adekwatny. W sytuacji kryzysu uchodzczego, bedzie to stworzenie szkoty

bezpiecznej, bliskiej kulturowo i przyjaznej zaréwno dla uczniéw z grupy wiekszosciowej,

jak i mniejszosciowej.

W tym celu pomocne moze okaza sie wdrozenie czesci/wszystkich z ponizszych
dziatan:

1.

Wobec obu grup uczniéw i uczennic

uwrazliwia¢ na wzajemne zwyczaje religijne, kulturowe i zywieniowe;

tworzyc wspdlnie wielojezyczne stowniki, materiaty oraz inne pomoce;
organizowac czas na wzajemne poznanie i rozmowe na temat uchodzcow, polskie;j i
ukrainskiej kultury, empatii, réznorodnosci, wzajemnego szacunku oraz praw
cztowieka, tego co taczy a co roézni i moze wzajemnie ubogacic;

zrobi¢ np. wystawe przedmiotdw reprezentujacych kulture obecnych i nowych
ucznidéw, dni kuchni danej kultury, organizujac zbiorki na fundacje wspierajace
uchodzcéw i polskie osoby w potrzebie;

zachecad, by tam, gdzie to mozliwe, uzywadréwniez jezyka uczniéw - uchodzcow,
np. by wszyscy uczniowie, tak samo nauczyciele, na poczatku i koncu lekcji uzywali
polskich i ukraifnskich zwrotoéw okreslajacych przywitanie i pozegnanie;
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wzmacniaé dzieci za osiggane sukcesy oraz przejawy mocnych stron, w tym w
zakresie przejawow empatii, integracji i akceptacji;

zachowa¢ uwazno$¢ na sytuacje konfliktowe i wspiera¢ ucznidw w ich
konstruktywnym rozwigzywaniu;

zorganizowac zajecia z psychologiem, ktdry nauczy, jak reagowad, gdy kto$ bedzie
doswiadczat ataku paniki, bedzie miat trudnos$¢ w regulacji emocji np. ztosci;
reagowac na wszelkie, nawet najmniejsze przejawy dyskryminacji, agresji;
poruszajac temat migracji w $wiecie ludzi i zwierzat z réznych powodow i
perspektyw, normalizujac ich znaczenie w zyciu cztowieka.

. Wobec uczniéw i uczennic polskich

pamietad, ze nowi uczniowie to nowa sytuacja i zmiana dla obecnych ucznidw,
ktorzy tez mogg w zwigzku z tym potrzebowac wsparcia i zrozumienia;

zapewnic dostep do psychologa/pedagoga szkolnego, bo wojna i kryzys uchodzczy
moga wywotaé powazne trudnosci natury psychicznej rowniez polskich uczniow i
uczennic;

przed przybyciem nowych oséb zapoznac z podstawowymi informacjami na temat
ich kultury, tym co zwigzane jest z uchodzstwem, zasad co do reagowania w
sytuacjach trudnych;

zapytad, czy jest ktos kto chce sie zaangazowaé w pomoc w nauce i oprowadzenie
po szkole nowo przybytym osobom;

zapewni¢ o dalszej uwaznosci na ich potrzeby i otwartos¢ do pomocy rowniez i im;
urealniad sytuacje, w ktorej wszyscy sie znalezli i oswajaé z tym co, cho¢ czasem
trudne to naturalne np. nieporozumienia jezykowe.

. Wobec uczniéw i uczennic z doswiadczeniem uchodzczym

dowiedziec sie, czy dane dziecko ma jakie$ indywidualne badz specjalne
wymagania edukacyjne, zywieniowe, zdrowotne, czy co do udziatu w religii/etyce;
upewnic sie, ze imiona i nazwiska sg poprawnie zapisane i wymawiane;

zadbac oto aby, znane byty imiona i nazwiska kluczowej kadry pedagogicznej i
pozostatych ucznidw z klasy;

oprowadzi¢ nowe osoby po szkole i pokazac kluczowe miejsca: szatnie, rozktad sal
lekcyjnych,  stotowke, WC, biblioteke, pokdj nauczycielski, gabinet
psychologa/pedagoga/pielegniarki, inne istotne;

wdrozy¢ wielojezyczne oznaczenia w szkole;

zapoznac z zasadami obowigzujgcymi w szkole oraz systemem edukacji i oceniania,
najlepiej da¢ spisane w ich jezyku na kartce;

uzywac precyzyjnego jezyka, by tworzyc jasne oraz ,tatwe do zrozumienia” zdania;
nauczyc ,podstawowych” stow zwigzanych ze szkotg i klasa, takich jak: toaleta,
ksigzka, tawka, zabawa itd., oraz innych kluczowych poje¢;
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zapewnic stownictwo kluczowe dla danego przedmiotu po angielsku oraz tam,
gdzie to mozliwe, w ojczystym jezyku danego ucznia;

zapewnic dodatkowe lekcje jezyka polskiego oraz przedmiotéw sprawiajacych
dziecku trudnosd;

przedstawi¢ dzieci - uchodzcow innym uczniom, ktérzy mowia w jego/jej jezyku;
pamietaj, ze to wazne dla ochrony i utrzymania tozsamosci, by dzieci, gdy to
mozliwe mogty wtadac swoim pierwszym, ojczystym jezykiem;

pamietad, ze s3 w procesie adaptacji do nowej kultury i po ekstremalnie trudnych
doswiadczeniach, co wymaga czasu. zrozumienia i wsparcia.

Z perspektywy od nauczycieli dla nauczycieli przeczytasz w:

Dziecko migranckie w naszej klasie. Rekomendacje nauczycieli dla nauczycieli.
Miedzykulturowos¢ w szkole. Poradnik dla nauczycieli i specjalistow.

Obejrzyj:

“Budujaca bezpieczenstwo i leczaca zabawa”, prod. Wydziat Psychologii
Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube

“Jak wspieraé ucznidow pochodzenia ukrainskiego i rozmawiaé w szkole/placéwce
oSwiatowej o wojnie?” prod. Centrum Rozwoju Edukacji A-Z | Dostep online:
YouTube

“Jak przygotowac klase na przyjecie ucznia lub uczennicy z Ukrainy?” prod.
Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube

“Jak wspieraé dzieci uchodzcéw z Ukrainy w polskiej szkole?” prod. WCIES | Dostep
online: YouTube

“Jak uczyc dzieci z Ukrainy? Wspieranie i uczenie dzieci uchodzcow”, prod.
Projektujemy Przysztos¢. Edukacja | Dostep online: YouTube

“Jak przygotowac klase na przyjecie ucznia lub uczennicy z Ukrainy?” prod.
Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube

“Skuteczna praca szkoty, gdy w klasach sg uczniowie i uczennice z Ukrainy”, prod.
Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube

“Uczniowie z Ukrainy. Jak dobrze by¢ z nimi w szkole? Dr Karolina Matek”, prod.
Wydziat Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube
“Wzmocnienie i dobra zabawa dla dzieci”, prod. Wydziat Psychologii Uniwersytetu
Warszawskiego | Dostep online: YouTube

Aspekty wspotpracy z rodzicami/opiekunami

»Nie pytaj sie siebie: jak wytiumaczyc to co sie stato, ale co z tym zrobi¢?” - A. Schweitzer
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https://biblioteka.womczest.edu.pl/new/wp-content/uploads/2013/09/webowa_biblioteka_przedszkole_dziecko_migranckie_w_naszej_klasie.pdf
http://bc.ore.edu.pl/Content/759/Miedzykulturowosc_w_szkole+1.pdf
https://youtu.be/jZylvNBrAvI
https://youtu.be/aUUge15OA-g
https://youtu.be/qkz8YbvmP_4
https://youtu.be/i6BiE0kimiw
https://youtu.be/98VNMgGDVAQ
https://youtu.be/qkz8YbvmP_4
https://youtu.be/vh_t5pyR5hI
https://youtu.be/ZmZeIDoGoCM
https://youtu.be/2tMzAQTyV4g
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Wspotpraca kadry pedagogicznej z rodzicami/opiekunami to szczegdlnie wrazliwa tkanka
w obszarze relacji spotecznych. Efektywne jej rozwijanie wymaga obustronnego
zaangazowania w sytuacje dziecka/nastolatka, a takze uwaznosci i poszanowania wobec
ewentualnych odmiennych perspektyw w postrzeganiu zachowan mtodego cztowieka.
Czasem wymaga to dodatkowej wiedzy, zasad i umiejetnosci psychospotecznych.

Wspotpraca z rodzicem/opiekunem to zawsze okazja do tego, by zyskac jego pomoc w
procesie edukacji i moc lepiej zrozumiel dziecko oraz szerszy kontekst jego
funkcjonowania i rzeczywistosci.

Wspotpraca z rodzicami/opiekunami uczniow i uczennic uchodzczych

Zanim spotkamy sie z rodzicem/opiekunem dziecka w doswiadczeniu migracji
przymusowej warto uzmystowic sobie, ze prawdopodobnie jest to osoba, ktdra znajduje
sie w nowym miejscu i sytuacji, po traumatycznych doswiadczeniach i mozliwymi
barierami jezykowymi, a takze odmiennymi zasadami kulturowymi. W zwigzku z tym
dobrze jest sie wczesniej przygotowac i zapisaé pytania, ktore chce sie zadac czy kwestie,
ktore chce sie poruszyc, tak by spotkanie mogto przebiec w mozliwie bezpieczny i
przewidywalny sposéb. Jesli to konieczne zadbad o obecnosc osoby ttumaczacej badz o
sprzet umozliwiajacy skorzystanie np. z aplikacji Google Translator. Wazne jest tez odbycie
rozmowy w spokojnych warunkach, pomieszczeniu bez zbednych oséb i dzwiekéw. Osoba
po traumatycznych doswiadczeniach moze doswiadcza¢ czasowej nadwrazliwosci na
bodzce, a nadmiar ludzi moze wzbudzac niepokd;.

Zachowanie rodzicow dzieci - cudzoziemcdw moze sie czasami rozni¢ od zachowania
rodzicow polskich dzieci np. w podejsciu do istoty edukacji, nauczycielskiego autorytetu.
Jednoczesnie moze by¢ bardzo podobne, tj. podejscie do edukacji i wychowania rodzicow
polskich i cudzoziemcow moze wigzaé sie z nieustannym monitorwaniem pracy
nauczyciela i procesu nauki dziecka, przez czuwanie czy nic ztego sie nie dzieje, do
catkowitego braku zainteresowania i kontaktu. Wspdtpraca nauczyciela/ki - rodzica
zawsze bowiem ma w sobie réwniez wymiar jednostkowy i specyficzny zalezny od efektow
pracy konkretnie tych dwdch stron relacji.

Co warto zrobic?

= Jak najszybciej zaprosi¢ rodzica/opiekuna na spotkanie w szkole.

= Ustali¢ sposoby wzajemnego kontaktowania.

= Na poczatku uméwic¢ harmonogram indywidualnych, comiesiecznych konsultacji w
sprawach dotyczacych dziecka; na poczatku spotkania klasowe z innymi rodzicami
moga by¢ mniej efektywne z uwagi, np. na bariery jezykowe badz stan psychiczny
rodzica/opiekuna. Wtaczenie takiego rodzica do wspdlnych wywiadéwek powinno
wynikac ze wspdlnych ustalen.
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Zapoznac rodzicow z zasadami obowigzujgcymi w danej szkole: ubidr i zmiana
obuwia, czas trwania lekcji i przerw, darmowe positki na stotéwce, uroczystosci
klasowe i szkolne, ubezpieczenia, dostep do szkolnego
psychologa/pedagoga/pielegniarki, inne wazne terminy i informacje dotyczace
polskiego systemu edukacji. Takie informacje mozna przekaza¢ np. w trakcie
ogdlnego zebrania dla rodzicéw/opiekundéw ucznidéw - cudzoziemcéw z udziatem
ttumacza. Warto tez da¢ kluczowe informacje w odpowiednim jezyku i formie
wydrukowanej wraz z kontaktem do wychowawcow.

Przekazac notatke, najlepiej w ich jezyku, gdzie moga otrzymacé najblizsze wsparcie
medyczne, zasitki i inne formy wsparcia spotecznego, wyrobi¢ numer PESEL,
znalez¢ placowki dokonujace ttumaczenia dokumentdéw edukacyjnych i
zdrowotnych dziecka oraz zatatwic inne formalnosci zwigzane z nadaniem im mocy
prawnej na terenie RP.

Przekaza¢ zasady wyrabiania i uzywania legitymacji szkolnej i sieciowego biletu
komunikacji miejskiej.

Wyjasnié i ustali¢ kwestie uczeszczania na religie/etyke.

Pozyskac informacje o ewentualnych chorobach i przyjmowanych lekach, a takze
wypracowanych sposobach radzenia sobie zemocjami.

Wspotpraca z rodzicami/opiekunami polskich uczniéw i uczennic
Postawy rodzicow wptywajg na dzieci. Dlatego warto przed pojawieniem sie nowego

ucznia w klasie zorganizowac spotkanie z rodzicami/opiekunami polskich uczniow i

uczennic. Stworzy to przestrzen do poszerzenia wiedzy rodzicow na temat uchodzcéw,

oswojenie ewentualnych obaw czy obalenia stereotypow, a takze wspdlnego

przygotowania lokalnej, szkolnej spotecznosci na zmiany. Jest to dobry moment, by

zapytad rodzicow czy maja jakies pomysty na to jak wzmocnié proces integracji grupy oraz

o co wedtug nich w tym okresie nalezy szczegblnie zadbad, by klasa byta przyjazna dla

kazdego, niezaleznie, kiedy i z jakiego powodu sie w niej pojawit. Na spotkaniu warto,

zatem poruszy¢ nastepujace watki:

poinformowac, ze do klasy przychodzi nowy uczen / uczniowie - ilu;

wyjasnié, z jakich powodéw dana osoba/grupa dotacza do klasy i znalazta sie w
Polsce;

omowic gtdwne aspekty tematu uchodzstwa, tj. z czego aktualnie wynika, z czym
borykaja sie osoby migrujace przymusowo, jakich trudnosci psychicznych moga
doswiadczad; a takze jakie dziatania sg zaplanowane w tym zakresie przez szkote;
przedstawic gtdwne réznice spoteczne i religijne, z naciskiem na zachowania
typowe dla danego obszaru kulturowego;

zaprosic¢ do zaangazowania sie we wtaczenie dzieci uchodzcéw w zycie spoteczne
poza szkota tj. poprzez zaproszenie ich do siebie;

24



Razem damy rade! Dobre praktyki i rekomendacje na temat pracy z nowoprzybytymi uczniami i uczennicami -
- Muzeum Emigracji w Gdyni

= zwrdcié uwage na to, by rodzice porozmawiali ze swoimi dzie¢mi, odpowiedzieli na
ich pytania i przygotowali do nowej sytuacji;

= ukazad plusy nauki w miedzykulturowej klasie, w ktdrej dzieci w naturalny sposéb
beda mogty, m.in. uczy¢ sie o innej kulturze i religii, wykorzystywac umiejetnosci z
zakresu jezykow obcych, rozwijaé postawe tolerancji i akceptacji, poznawac nowe
formy zabawy i spedzania czasu wolnego, odkrywac nowe zwyczaje kulinarne.

Obejrzyj: “Nauczyciele i Rodzice jak budowac wspotprace”, prod. Wydziat Psychologii
Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube

5. Czyijak zadbac o siebie?

Swiadome i empatyczne dbanie o siebie jest istotnym aspektem higieny psychicznej.

W sytuacji kryzysowej powinno byc¢ szczegdlnie chronione jako zasob dostarczajacy sit do
pokonywania wyzwan i wspierania innych. Pusta bateria na nic sie zda. Nalezy wiec mimo
nawatu spraw jako cel ustawi¢ zadbanie o siebie, tak by dawania innym wsparcia szto z
poziomu natadowanej baterii, a nie otchtani zapasowych rezerwuaréw, co pdzniej
odchorujemy. Pomoc to nienaduzywanie siebie. Pomoc jest wtedy, gdy moge i chce kogos
w czyms wesprzec bez naruszenia swojego bezpieczenstw i zdrowia.

Spodziewaj sie trudnosci - jezykowych, kulturowych, emocjonalnych. W takich sytuacjach
sg czyms$ naturalnym i nieuniknionym. Warto potraktowac je jako otaczajgca rzeczywistosc
i rozwigzywacd na biezaco i krok po kroku.

To co moze by¢ rowniez trudne to rézne zachowania ze strony oséb w przezyciu traumy,
np. agresja, wycofanie i biernos¢, zmiennosé nastroju, brak decyzyjnosci, brak kontaktu.

Jakie negatywne konsekwencje mogg spotkac osobe pomagajaca?
= bezsilnos¢;
* poczucie niezrozumienia;
= bezsennos¢;
= PTSD, depresja, zaburzenia lekowe i inne natury psychicznej;
= zmeczenie fizyczne.
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Uwaga!

~Pomagacze” to osoby wspierajace innych w trudnej sytuacji. Niestety w zwigzku z tym s3
narazone na wtdrna traumatyzacje, czyli wtérne PTSD. Wynika to ze stresu doswiadczanego w
zwigzku z kontaktem z osobami, ktdre doswiadczajg albo przezyty ekstremalnie grozne lub
przerazajagce wydarzenie/a. Zetkniecie z bardzo duza liczbg os6b potrzebujagcymi pomocy,
a jednoczesnie objawami PTSD badzZ w stanie kryzysu psychicznego i skrajnych emocji, moze
wywotaé réwniez petnoobjawowe PTSD u ,pomagacza”. Mimo braku bezposredniego
narazenia na to, co przezyt dany cztowiek, a przez obserwacje, towarzyszenie i stuchanie tego
w jakim jest stanie i co przezyt. Taka sytuacja wymaga od ,pomagacza” wrazliwosci
i uwaznosci wobec siebie, a takze udzielenia sobie pomocy w formie, m.in. terapii, rozmowy
wspierajacej czy farmakoterapii. Pamietajmy, ze kazdy z nas ma gdzie indziej granice swojej
psychicznej odpornosci.

Zarzadzanie emocjami - o co chodzi?

Nie zgrywajmy bohateréw i bohaterek! Kazdy ma prawo do tego, by sobie nie radzié lub by
powiedzie¢ ,dosc¢, potrzebuje zmiany / wsparcia / odpoczynku”. Zarzadzanie emocjami to
umiejetnos¢ identyfikacji i normalizacji odczuwanych emocji. Zaktada ona, ze mamy
prawo przezywac wszystkie emocje od ztosci, przez wsciektosé, do zalu, rozpaczy,
bezsilnosci czy smutku. Przy czym sygnatem ostrzegawczym, czyli do zadziatania wobec
nich inaczej niz akceptacjg i przyjeciem za adekwatne powinny by¢ stany, kiedy emocje sg
nadmiarowe. Dzieje sie tak, kiedy: reagujemy agresja na czyjas$ prosbe o pomoc; mamy
poczucie nieadekwatnosci naszych reakcji emocjonalnych; nie mozemy przesta¢ czué
smutku, bezsilnosci, a w efekcie spaé i realizowaé codziennych obowigzkéw po
wystuchaniu czyjej$ historii. To sygnaty, ze trzeba zadbac o swoje zasoby, wycofac sie na
pewien czas, odpoczac i poprosi¢ o wsparcie.

Jak regenerowac sie na co dzien?

= dbajoseninaileto mozliwe zachowaj rytm dnia;

= pamietaj o jedzeniu, ktdre odpowiada za dostarczenie energii;

= daj sobie ruch, ktéry Cie relaksuje: joga, relaksacja, taniec, bieganie, ptywanie itd.;

= zadbaj o kontakt z naturg - np. idZ na spacer do lasu, przejdz sie na boso wzdtuz linii
brzegowej morza, usigdz na balkonie i po prostu w spokoju pooddychaj patrzac na
nocne niebo;

= dbajorelacje zinnymi - spotykaj sie z bliskimi i waznymi dla siebie osobami;

= $miej sie - poczucie humoru to jeden z dojrzatych mechanizméw obronnych, to
normalne, ze w trudnej sytuacji mozemy potrzebowaé obejrze¢ komedie czy
posmiac sie z zartow;

= odpoczywaj tak, jak lubisz - poczytaj ksigzke, obejrzyj film, popracuj w ogrodzie,
pograj, postuchaj muzyki, po$piewaj, idZ na masaz czy manicure, po prostu polez w
ciszy itd.
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Co jeszcze moze okazac sie pomocne?

umiejetnos¢ pytania i proszenia o pomoc innych;

praktykowanie w swoim zyciu wdziecznos$ci i uwaznosci;

budowanie sieci wsparcia wewnatrz szkoty;

dzielenie sie dobrymi praktykami wewnatrz danej grupy zawodowej;
wzmacnianie sprawstwa i wiedzy w zakresie efektywnego pomagania;
grupy wsparcia;

psychoterapia indywidualna / grupowa;

superwizja pracy;

wsparcie lekarza psychiatry i jesli potrzeba wdrozenie leczenia.

Obejrzyj: “Madre pomaganie”, prod. Wydziat Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego |

Dostep online: YouTube

CZESC IV. Teoria

1.

Konsekwencje natury psychicznej

Migracja bedzie miata rézny wptyw zaleznie od jej przyczyny (dobrowolna/przymusowa),

kontekstu rodzinnego i spotecznego, sytuacji ekonomicznej i zdrowotnej, sieci wsparcia,

wieku osoby jej doswiadczajacej i odpornosci psychicznej, a takze umiejetnosci

komunikacyjnych oraz jezykowych. Wyrézniamy:

migracje przymusowa - wyjazd zkraju statego pobytu wcelu poszukiwania
ochrony miedzynarodowej. Migranci przymusowi sa zmuszeni opusci¢ swoj kraj
ze wzgledu natoczacy sie w kraju konflikt zbrojny, kleski zywiotowe, gtdd czy inne
przyczyny, stanowigce zagrozenie zycia.

migracje dobrowolna - wyjazd z kraju statego pobytu w celu realizacji okreslonych
celdw, jak np. podjecie pracy, nauki, odbycie studiow, itp.

migracje wewnetrzna - przemieszczenie sie ludnosci w obrebie jednego kraju.
W przypadku, gdytaka migracja spowodowana jest sytuacjg zagrozenia w jednej
czeSci danego panstwa, np.trwajagcym tam konfliktem zbrojnym to mozna
powiedzie¢ o zjawisku uchodzstwa wewnetrznego.

W zaleznosci od przyczyny migracji dla osoby jej doswiadczajgcej moze wigzac sie z:

sytuacja kryzysowa - zdarzeniem nieplanowanym, przewaznie nagtym i
wymagajacym wdrozenia nowych sposobdw radzenia sobie, gdyz dotychczasowe

21


https://youtu.be/PYrQZSPwXMw

Razem damy rade! Dobre praktyki i rekomendacje na temat pracy z nowoprzybytymi uczniami i uczennicami -
- Muzeum Emigracji w Gdyni

okazuja sie niewystarczajace, np. utrata pracy jednego z rodzicow, pojawienia sie
ucznidw i uczennic z Ukrainy w polskich szkotach.

= sytuacja trudna - wigzaca sie z przezywaniem stresu, nieprzyjemnych emocji i
wymagajaca od osoby, ktéra jej doswiadcza, duzego wysitku oraz mobilizacji w
radzeniu sobie z nig. Wymaga wyjscia z tzw. strefy komfortu, np. poczatek nauki w
nowej szkole, nauka online, przeprowadzka do nowej miejscowosci.

= zdarzenie traumatyczne - takie, w trakcie, ktérego dana osoba byta narazona na
Smieré, powazny uraz lub przemoc seksualng w sposéb bezposredni lub poprzez
bycie naocznym Swiadkiem. Zdarzenia traumatyczne sa gwattowne, czesto nagte i
zaskakujace, stanowig zagrozenie dla zycia i zdrowia. Przed takimi zdarzeniami
ucieczka byta trudna lub niemozliwa (np. tortury, niewolnictwo, ludobdjstwo,
wojna, wypadki komunikacyjne, napad, katastrofy, przemoc domowa, chroniczne
zaniedbywanie emocjonalne, doswiadczanie utraty zdrowia). Wywotuja one silne
emocje i przezycia - najczesciej strach, cierpienie, poczucie bezradnosci,
przerazenie, wstyd.

Obejrzyj:
= “Orozmowie z uczniamii uczennicami na temat wyzwan migracyjnych w szkole”,
prod. Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube
* “Trauma psychiczna i inne psychologiczne konsekwencje wojny”, prod. Strefa
Psyche Uniwersytetu SWPS | Dostep online: YouTube

Osoby po doswiadczeniu migracji przymusowej i zwigzanych z nig traumatycznych
wydarzen mogg mierzy¢ sie z powaznymi konsekwencjami natury psychicznej, takimi jak:
depresja, PTSD, cPTSD, czy ciezka reakcja na zatobe. Osoby doswiadczajace, ktdrejs

z powyzszych choréb/zaburzen wymagaja kompleksowych i profesjonalnych oddziatywan.
Popro§ o wsparcie szkolnego psychologa i o zaswiadczenie ze wskazaniami od
prowadzacego leczenie lekarza psychiatry / psychoterapeuty.

PTSD

Lekarz wedtug ICD 11 moze rozpoznac zespotu stresu pourazowego (PTSD) w sytuacji

powigzania go albo zekspozycja pacjenta/ki na jednorazowe ekstremalnie grozne lub

przerazajace wydarzenie, albo serie takich wydarzen, przy obecnosci objawow ztrzech

gtownych kategorii:

1. Ponowne przezywanie traumatycznego wydarzenia (wydarzen) w terazniejszosci
w postaci  zywych natretnych  wspomnien, retrospekcji lub  koszmardw,
z towarzyszacymi im silnymi/przyttaczajacymi emocjami, zwtaszcza strachu lub grozy
oraz silnymi odczuciami fizycznymi.

2. Unikanie mysli i wspomnien o wydarzeniu (wydarzeniach) lub aktywnosci, sytuacji czy
0séb o nim (o nich) przypominajacych.
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3. Uporczywe postrzeganie zwiekszonego aktualnego zagrozenia, obserwowane np.
w nadmiernej czujnosci i pobudliwosci czy zwiekszonej reakcji przestrachu na bodzce,
takie jak nieoczekiwany hatas.

Powyzsze objawy musza wystepowac minimum przez kilka tygodni oraz znaczaco zaburzaé

funkcjonowanie w waznych obszarach zycia rodzinnego, prywatnego lub spotecznego.

Obejrzyj: “Zespét stresu pourazowego (PTSD)”, prod. Dr Magdelna Leszko | Dostep online:
YouTube

Warto podkreslic, ze u dzieci wyrdznia sie rowniez cechy specyficzne reakcji na wydarzenie
traumatyczne, takie jak:
= wzrost przywigzania do rodzicéw/opiekunow i rodzenstwa;
= nadmierne zaabsorbowanie bezpieczefnstwem rodzica/opiekuna lub innej bliskiej
osoby;
* pojawienie sie objawdw leku separacyjnego;
= utrata osiaggnietych juz umiejetnosci rozwojowych, szczegdlnie u mtodszych dzieci,
np. ,spieszczanie” mowy, moczenie sie, nasilony ptacz;
= wystepowanie objawdw psychosomatycznych, takich jak np. bdle gtowy, bdle
brzucha;
= poczucie winy z powodu przezycia, szczeg6lnie u starszych dzieci.
(za: Badura-Madej, Dobrzynska-Mesterhazy, 2004).

cPTSD

Przyczyng cPTSD jest doswiadczenie traumy ztozonej, czyli wydarzenia lub serii wydarzen

o charakterze szczegdlnie zagrazajacym lub katastrofalnym, lecz najczesciej dtugotrwatych

lub powtarzajacych sie wydarzen, przed ktdérymi ucieczka byta trudna lub niemozliwa

(np. tortury, niewolnictwo, ludobdjstwo, dtugotrwata przemoc domowa, powtarzajace sie

naduzycie seksualne lub fizyczne w dziecinstwie). cPTSD taczy w sobie cechy PTSD

i zaburzenia osobowosci. Lekarz wedtug ICD 11 moze postawic diagnoze Ztozonego PTSD,

gdy pacjent/ka swoimi objawami spetnienia wszystkie 3 kryteria PTSD, a takze 3 kolejne

kryteria dotyczace zaburzen w organizacji self:

1. Ponowne przezywanie traumatycznego wydarzenia (wydarzen) w terazniejszosci
w postaci  zywych natretnych  wspomnien, flashback’éw lub  koszmardw,
z towarzyszacymi im silnymi lub przyttaczajacymi emocjami, zwtaszcza strachu lub
grozy oraz silnymi odczuciami fizycznymi;

2. Unikanie mysli i wspomnien o wydarzeniu (wydarzeniach) lub aktywnosci, sytuacji czy
0s6b o nim (o nich) przypominajacych;

3. Uporczywe postrzeganie zwiekszonego aktualnego zagrozenia, obserwowane, np.
w nadmiernej czujnosci i pobudliwosci, czy zwiekszonej reakcji przestrachu na bodzce,
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takie jak nieoczekiwany huk, kichniecie, krzyk, lecacy samolot. Odczuwane nadmierne
pobudzenie prowadzi do trudnosci z zasypianiem, pamiecia i koncentracja.

4. Dysregulacja afektu - dotyczy braku zdolnosci do regulowania silnych stanéw
emocjonalnych, a takze trudnosci z odczuwaniem emocji.

5. Negatywny obraz siebie - utrwalone, negatywne przekonania na swoj temat wraz z
uczuciami wstydu, winy lub porazki.

6. Zaburzenia w relacjach - trwate trudnosci w nawigzywaniu i utrzymywaniu bliskich
relacji.

Obejrzyj: “Ztozony zespot stresu pourazowego (CPTSD)”, prod. Dr Magdelna Leszko | Dostep

online: YouTube

DEPRESJA
DEPRESJA .
Depresja to choroba afektywna

jednobiegunowa, wywotywana poprzez rézne

czynniki wyzwalajace np. sytuacje kryzysowe
lub trudne. Lekarz moze jg zdiagnozowac, jesli
objawy wykazane w ICD 11 utrzymuja sie co
najmniej przez dwa tygodnie.

To choroba o wielu twarzach, tj. jej dynamika i
nasilenie poszczegdlnych objawéw moze

roznie wygladad u réznych oséb. Przy czym

zmienia myslenie o
§wiecie przedstawiajac

go jedynie, jako zly,
zawodgglcy, Tanigcy,

\ moze dotknac kazdego niezaleznie od wieku,
zagrazajacy

ptci, pochodzenia, statusu ekonomicznego.
Obejrzyj: (Nie)widzialna nastoletnia depresja,
prod. Rezyser zycia | dostep online: YouTube

Potencjalne przejawy depresji u dzieci i nastolatkow, m.in.:

= obnizony nastrdj;

= niemozno$¢ odczuwania radosci lub brak zainteresowania rzeczami, ktore
dotychczas sprawiaty przyjemnosg;

= pogorszenie funkcji poznawczych, tj. trudnosci z: koncentracja, pamiecia,
podejmowaniem decyzji;

= drazliwo$é, ptaczliwosé, zobojetnienie, niepokoj;

= nadmierny krytycyzm wobec siebie, nadwrazliwo$¢ na odrzucenie, poczucia winy;

= zaburzeniasnu;

= nocna aktywnos¢ i nieched/trudnosé wstawania rano;

= zmiany apetytu, wahania wagi ciata;

= zaburzenia napedu psychoruchowego;
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= zaniedbywanie higieny osobistej i wygladu zewnetrznego;

= utrata poczucia wtasnej wartosci;

* ruminacje;

= myslirezygnacyjne, samobdjcze, tendencje samobdjcze, proby samobdjcze;

= dolegliwosci somatyczne, np.: béle o niewyjasnionej etiologii, problemy gastryczne,
utrzymujace sie zmeczenie, kotatania serca, moczenie nocne lub czestomocz;

= objawy psychotyczne (charakteryzujace sie nieprawidtowym, znieksztatconym
przezywaniem rzeczywistosci): omamy, najczesciej stuchowe, rzadziej wzrokowe
i wechowe lub urojenia (fatszywe przekonania na temat samego siebie i otoczenia).

Uwaga! Nie wszystkie powyzsze objawy musza pojawic sie u osoby chorujacej na depresje.
Temat wspierania uczniéw w depresji zostat bardzo dobrze opisany i opracowany w formie

bezptatnego poradnika dla nauczycieli dostepnego na stronie forum przeciw depresji.
Pobierz: Nastoletnia depresja - poradnik i scenariusze

Zajrzyj do strefy nauczyciela na stronie: www.forumprzeciwdepresiji.pl

Pamietaj!

Zadna osoba z kadry pedagogicznej nie powinna stawia¢ diagnozy! Postawienie
ewentualnej diagnozy powinien zaja¢ sie lekarz, najlepiej ze specjalizacjg z psychiatrii.
Leczenie wiekszosci zaburzen i chordb psychicznych opiera sie o farmakoterapie oraz
psychoterapie, a takze jesli to mozliwe wzmacniajaca siec spoteczna. Leczenie w zaleznosci
od zaawansowania objawow odbywa sie ambulatoryjnie badz w ramach hospitalizacji. W
przypadku dzieci i nastolatkow psychoterapia jest realizowana w trybie indywidualnym,
grupowym lub rodzinnym. Najlepsza dla danego dziecka i nastolatka forme terapii ustala
sie z udziatem rodzicow/opiekundw w trakcie konsultacji u psychoterapeuty. Leczenie
wymaga czasu, a objawy wraz z nim ustepuja stopniowo - nie znikna, jak za dotknieciem
rozdzki, co oznacza, ze taki uczen czy uczennica mogg przechodzié proces leczenia nawet
ponad rok, a czasem i dtuzszy okres. Cierpliwos¢ i stato$¢ w udzielaniu wsparcia oraz
zrozumienia jest kluczowa.

2. Konsekwencje natury spotecznej

Zgodnie z Konstytucja RP Art. 32:

“ust. 1. Wszyscy sa wobec prawa rowni. Wszyscy maja prawo do rownego traktowania przez
wtadze publiczne.

ust. 2. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym, spotecznym lub
gospodarczym.”
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W momencie, gdy w jednej przestrzeni szkolnej pojawia sie grupa nowych dla srodowiska
os6b, np. uchodzcéow z Ukrainy, istnieje ryzyko zaistnienia procesdéw spotecznych
zwigzanych z przejawami agresji, przemocy i dyskryminacji. Ich przejawy moga wystapic
obustronnie i moga wynika¢ z réznych aspektow, m.in. braku wiedzy na temat danej
kultury, réznic miedzykulturowych, leku o zasoby, probleméw jezykowych, borykania sie
przez cudzoziemcodw z konsekwencjami psychicznymi nieuniknionymi po ucieczce ze strefy
wojny, trudnosci psychicznych polskich uczniéw i uczennic w zwiazku z sytuacjg na Swiecie
i koniecznos$ci zaadaptowania sie do nowej rzeczywistosci.

Uwaga!

Zjawisko dyskryminacji, przejawy agresji i przemoc moga sie rozwijaé, takze wewnatrz
danej grupy narodowosciowej, np. miedzy uczniami i uczennicami z Ukrainy bedacymi
w Polsce z powodu wojny i bez statusu uchodzcéw, a uczniami i uczennicami majacymi
taki status i inne prawa oraz formy otrzymywanego wsparcia.

Agresja to zachowanie, ktére moze by¢ skierowane wobec innych lub wzgledem siebie
samego. Charakterystyczne dla agresji w relacji z drugim cztowiekiem jest rownowaga sit w
efekcie czego osoba atakowana ma mozliwos¢ sie broni¢. Agresja moze towarzyszyc
sytuacji konfliktowej i moze by¢ incydentalna.

Przemoc to proces, na ktory sktadajg sie intencjonalne dziatanie lub zaniechanie dziatania.
W jego przebiegu widoczne sa utrwalone role: sprawcy, ofiary, a czasem réwniez Swiadka.
Przemoc w Polsce jest przestepstwem (kodeks karny m.in. art. 190 art. 191).

Chcesz wiedzie¢ wiecej na temat agresji i przemocy?
Zajrzyj na strone Niebieska Linia.

Dyskryminacja to Swiadome lub nieSwiadome gorsze niZ innych w poréwnywalnej
sytuacji traktowanie innych oséb z uwagi na ich rzeczywista lub rzekoma przynaleznosé
grupowa zwigzang z jakas$ cecha, np. pochodzeniem, ptcig, niepetnosprawnoscia itd.
Dyskryminacja zwigzana z uprzedzeniami nazywana jest bezposrednia, zas ta wynikajaca z
nieSwiadomosci i niewiedzy na temat cztonkdw danej grupy nazywana jest posrednia.

Zagrozone dyskryminacja sa osoby, m.in.: ubozsze niz inni, nieheteroseksualne, o innym

niz biaty kolorze skory, z niepetnosprawnoscia, nieSmiate, spoza danej dzielnicy lub innego
kraju, o wygladzie odmiennym od obowigzujacego wzorca (waga, ubidr, wzrost, tatuaze),
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chodzace na religie lub etyke, majace najlepsze badz najgorsze oceny w klasie, uchodzcy z
Ukrainy.

Wazne!
W dzisiejszych czasach przejawy dyskryminacji wsréd ucznidw i uczennic wykraczaja poza
mury szkoty i maja miejsce rowniez w rzeczywistosci wirtualnej w formie cyberprzemocy.

Jesli wérdd ucznidw zauwazysz przejawy dyskryminacji nazwij ta sytuacje, a nastepnie w
jasny sposéb wyraz swdj sprzeciw wobec jej przejawow i wyraz oczekiwanie dotyczace
zaprzestania zwigzanych z nig dziatan. Zauwaz dyskryminowanego ucznia lub uczennice,
nawiaz z nim lub nig kontakt, okaz wsparcie i poszerz w gronie uczniow wiedze na temat
roznorodnosci i tolerancji. Porozmawiaj z osoba dyskryminujgca, moze potrzebowad
wiedzy lub wsparcia (np. z uwagi na doswiadczang presje rowiesnicza). Zapro$ na lekcje
psychologa.

Zajrzyj: www.uchodzcy.info.

Chcesz wiedzie¢ wiecej?

Tresci powyzej to tylko niewielka czesc tego, co znajdziesz na temat dyskryminacji i jej
przeciwdziataniu w dostepnym bezptatnie pakiecie antydyskryminacyjnym dla nauczycieli
ucznidéw klas VI - VIII szkét podstawowych i szkét ponadpodstawowych stworzonym w
ramach realizacji spotu antydyskryminacyjnego autorstwa Muzeum Emigracji w Gdyni.
Pobierz: Pakiet antydyskryminacyjny #nauczsiereagowad

Obejrzyj z uczniami: #nauczsiereagowac - spot antydyskryminacyjny - z ttumaczeniem na
Polski Jezyk Migowy stworzony przez Muzeum Emigracji w Gdyni | Dostep online:
#nauczsiereagowac.

3. Stowniczek

Ponizej wyjasnione sa podstawowe i kluczowe stowa zwigzane z tematyka poruszana
w niniejszych materiatach. Definicje zwigzana z tematyka migracji pochodza ze strony
www.uchodzcy.info, na ktérej znajduje sie ich wiecej plus niektére z nich sa szerzej,
niz tu, objasnione. Pojecia z zakresu psychologii powstaty na bazie kryteridw
diagnostycznych DSM -ViICD - 11.

Akulturacja - stopniowe nabywanie wzorcow zachowan charakterystycznych dla otaczajacej

jednostke kultury (wzglednie subkultury). Przyjecie badz zasymilowanie elementéw kulturowych
pochodzacych z innej kultury.
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Azyl - forma ochrony udzielana cudzoziemcom w sytuacji, gdy jest to niezbedne do zapewnienia
im bezpieczenstwa oraz gdy przemawia za tym wazny interes RP.

cPTSD - ztozony zespdt stresu pourazowego moze wystapi¢ w efekcie niektdrych typdow
wielokrotnie powtarzanych, traumatycznych przezyc, ktére moga sie kumulowad, dajac obraz
traumy ztozonej, czyli sktadajacej sie 3 kryteridéw PTSD. Oznacza to ponowne doswiadczania,
unikania inadmiernej czujnosci, a takze: rozregulowanie w zakresie przetwarzania emociji,
samoorganizacji (w tym integralnosci cielesnej; wystepowanie trudnosci interpersonalnych) oraz
bezpieczenstwa w relacjach (w tym obecno$¢ negatywnego przekonania o sobie).

Cudzoziemiec - kazda osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa.

Deportacja - wydalenie cudzoziemca z panstwa pobytu na podstawie decyzji administracyjne;j.
Zgodnie z obowigzujacg w Polsce ustawag o cudzoziemcach decyzja deportacyjna to decyzja ,,0
zobowigzaniu cudzoziemca do powrotu”.

Dyskryminacja - Swiadome lub nieSwiadome gorsze niz innych, w poréwnywalnej sytuacji,
traktowanie innych oséb z uwagi na ich rzeczywistg lub rzekoma przynaleznos¢ grupowa zwiazana
z jaka$ cecha, np. pochodzeniem, ptcig, niepetnosprawnoscia itd. Dyskryminacja zwigzana z
uprzedzeniami nazywana jest bezposrednia, za$ ta wynikajaca z nieSwiadomosci i niewiedzy na
temat cztonkow danej grupy nazywana jest posrednia.

Enkulturacja - proces nabywania i przyswajania swojej kultury przez jednostke i grupy. W efekcie
dzieci przyswajaja sobie wartosci, normy, sposoby i style zachowan, przyjete w danej kulturze.

Emigrant - osoba wyjezdzajaca z kraju swojego pochodzenia.
Imigrant - osoba, ktdra przyjezdza do kraju innego niz jej kraj pochodzenia.

Integracja - ztozony idynamiczny proces dwustronny, angazujacy zaréwno cudzoziemcéw, jak
i spoteczenstwo przyjmujace, ktorego celem jest petne iréwne cztonkostwo cudzoziemcow
w spoteczenstwie panstwa przyjmujacego. Celem integracji powinno by¢ doprowadzenie
do mozliwo$ci samodzielnego funkcjonowania cudzoziemca w danym panstwie.

Kryzys psychiczny - przejsciowe zaburzenie rownowagi psychicznej wynikajace z ostrej reakcji na
silny stres fizyczny lub psychiczny. Trwa od kilku godzin do kilku dni. Jego przebieg moze ulegac
dynamicznym zmianom. Wymaga natychmiastowego wsparcia dostosowanego do potrzeb danej
osoby.

Ksenofobia - postawa niecheci, wrogosci ileku wobec obcych, ktéra nie musi by¢ zwigzana
z realnym zagrozeniem, a najczesciej powstaje na podstawie stereotypow i uprzedzen. Ksenofobia
moze przejawiaé sie w relacjach indywidualnych, jak rowniez miedzy grupami czy na poziomie
instytucjonalnym oraz moze przybierac rézne formy, np. rasizmu czy antysemityzmu.
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Migracja przymusowa - wyjazd zkraju statego pobytu wcelu poszukiwania ochrony
miedzynarodowej. Migranci przymusowi sa zmuszeni opusci¢ swdj kraj ze wzgledu na toczacy sie
w kraju konflikt zbrojny, kleski zywiotowe, gtdd czy inne przyczyny, stanowigce zagrozenie zycia.

Migracja dobrowolna - wyjazd z kraju statego pobytu w celu realizacji okreslonych celéw, jak
np. podjecie pracy, nauki, odbycie studidw, itp.

Migracja wewnetrzna - przemieszczenie sie ludnosci wobrebie jednego kraju. W przypadku,
gdy taka migracja spowodowana jest sytuacja zagrozenia wjednej czesci danego panstwa,
np. trwajagcym tam konfliktem zbrojnym to mozna powiedzie¢ o zjawisku uchodzstwa
wewnetrznego.

Mowa nienawisci - kazda forma wypowiedzi, ktérarozpowszechnia, podzega, propaguje lub
usprawiedliwia nienawi$¢ rasowa, ksenofobie, antysemityzm lub inne formy nienawisci oparte
na nietolerancji, wtaczajac w to nietolerancje wyrazong w formie agresywnego nacjonalizmu lub
etnocentryzmu, dyskryminacji lub wrogosci wobec mniejszosci, migrantéw lub os6b wywodzacych
sie ze spotecznosci imigrantow (za: Komitet Ministrow Rady Europy).

Nielegalny pobyt - pobyt niezgodny zprzepisami dotyczacymi warunkéw wijazdu ipobytu
cudzoziemcow na terytorium Rzeczypospolitej Polski. O nielegalnym pobycie moéowimy wtedy,
gdy cudzoziemiec nie posiada dokumentdw uprawniajacych go do przebywania w Polsce, np. wizy
albo waznego zezwolenia na pobyt.

Uchodzca - ,o0soba, ktéra na skutek uzasadnionej obawy przed prze$ladowaniem w kraju
pochodzenia z powodu rasy, religii, narodowosci, przekonan politycznych lub przynaleznosci do
okreslonej grupy spotecznej nie moze lub nie chce skorzystac z ochrony tego kraju.” (za: Konwencja
Genewska z 1951r.).

Przesiedlenie - przeniesienie uznanych uchodzcéw zich krajow pochodzenia albo z krajow
trzecich do panstw cztonkowski UE, np. z Turcji do Polski.

PTSD - zaburzenia stresu pourazowego, czyli objawiajacego sie powtdrnym przezywaniem
traumatycznego wydarzenia; unikania mysli, uczu¢, rozméw, miejsc, sytuacji lub oséb kojarzacych
sie z trauma; zmiana w nastroju oraz sposobie myslenia; nadmiernym fizjologicznie pobudzeniu
organizmu. Objawy mogg utrzymywac sie co najmniej przez miesigc od zdarzenia traumatycznego
i by¢ tak nasilone, aby w sposob znaczacy pogarszaty funkcjonowanie w sferze rodzinnej i
spotecznej danego dziecka, adolescenta, czy dorostego.

Relokacja - przenoszenie uchodzcéw wramach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, np. z
Polski do Francji.

Status uchodzcy - forma ochrony miedzynarodowej przyznawana osobie, ktdra spetnia przestanki
douznania jej zauchodzce (patrz:uchodzca). Zgodnie zpolskim prawem status uchodzcy
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nadawany jest bezterminowo, aosoba, ktérago uzyskata, moze korzysta¢ zwiekszosci praw
socjalnych przystugujacych obywatelom polskim.

Sytuacja kryzysowa - charakteryzuje sie tym, iz jest to zdarzenie nieprzewidziane, zwykle
wystepujace nagle i wymagajace zastosowania nowych sposobow radzenia sobie, gdyz
dotychczasowe okazuja sie niewystarczajace (za: Czabata, 2015), np. choroba.

Sytuacja trudna - sytuacja stresowa, ktéra wigze sie z przezywaniem nieprzyjemnych emocji i
wymaga od osoby, ktéra jej doswiadcza, duzego wysitku oraz mobilizacji w radzeniu sobie z nia.
Specyfike przezywania sytuacji trudnej stanowi konieczno$¢ wyjscia z tzw. strefy komfortu, np.
poczatek nauki w nowej szkole, nauka online.

Zdarzenie traumatyczne - takie, w trakcie, ktorego dana osoba byta narazona na Smieré, powazny
uraz lub przemoc seksualng w sposdb bezposredni lub poprzez bycie naocznym swiadkiem takiego
zdarzenia. Zdarzenia traumatyczne sg gwattowne, nagte, zaskakujace, stanowia zagrozenie dla
zycia i zdrowia; wywotujg silne emocje i przezycia - najczesciej strach, cierpienie, poczucie
bezradnosci, przerazenie, wstyd.

Zatoba - adaptacyjna, normatywna reakcja na $mier¢ bliskiej osoby. W réznych kulturach ludzie
roznie radzg sobie z zatoba, nie jest wiec mozliwe przedstawienie jednej zuniformizowanej
propozycji opisu takiej reakgcji, ktorg mozna by odnies¢ do réznych kultur.

Ciezka reakcja zatoby - reakcja osoby trwajaca przez co najmniej 12 miesiecy po $Smierci osoby
bliskiej i wykazuje cechy psychopatologiczne takie jak: doswiadczenie silnej tesknoty za zmartym,
bolu emocjonalnego lub tez przez wieksza czesc dnia jest zaprzatnieta myslami o $Smierci. Reakg;ji
tego typu mogg takze towarzyszy¢ trudnosci w zaakceptowaniu $mierci, zto$¢ zwigzana z utrata,
poczucie zmniejszenia sensu zycia, zyciowe] pustki i trudnosci w angazowaniu sie w nowe zwigzki
lub w zajmowaniu sie nowymi formami aktywnosci.

CZESC V. Bibliografia i wirtualne zasoby

1. Literatura

W tym dziale znajduja sie pozycje literackie w oparciu, o ktore zostata opracowana
merytoryczna cze$¢ materiatow. Wykazane sa rowniez ksigzki, ktdre obecne w biblioteczce
wystawy ,Przeprowadzki” w Muzeum Emigracji. Poza tym znajdziesz tutaj publikacje
pomocne w pracy z nowoprzybytymi uczniamii uczennicami do polskich szkét z Ukrainy, a
takze ogdlnie poruszajace tematyke migracji oraz wojny. W kategorii ,Psychoedukacyjne”
znajduja sie ksiazki, ktore mozna zaproponowac dzieciom/nastolatkom lub czytaé je wraz z
nimi, za§ w kategorii ,Specjalistyczne” propozycje dla nauczycieli, rodzicow i 0sob
pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza.
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Przyborska K. (2020). Zaba. Warszawa: Krytyka Polityczna.

Roher M. (2017). Wedrowne ptaki. Warszawa: Proszynski i S-ka

Sanna F. (2016). Podréz. Warszawa: Kultura gniewu.

Staron P. (2020). Szkota bohaterek i bohateréw, czyli jak radzi¢ sobie z zyciem.
Warszawa: Agora.

Suchowierska A. (2015). Mat i Swiat. Warszawa: Krytyka Polityczna.

Watanabe I. (2022). Migrants. Warszawa: Dwie Siostry.

Witek R. (2022). Chtopiec z Lampedusy. Gdansk: Literatura.

Specjalistyczna

Fisher J. (2019, str. 11 - 79). Terapia 0sdb, ktore przetrwaty traumy ztozone. Krakow:
WuJ.

Greenstone J. L., Leviton S. C. (2002). Interwencja kryzysowa. Gdansk: GWP.
Koweszko T. (2019). Zatrzymaé samobdjstwo. Poradnik dla rodzin i bliskich.
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* Paczkowska A. (2021). Dziecko i nastolatek w zatobie. Rola nauczycieli i pedagogdw.
Gdansk: Biblioteka Tumbo pomaga.

* Rothschild B. (2014, str. 11 - 101) Ciato pamieta - psychofizjologia traumy i terapii
0s6b po urazie psychicznym. Krakow: WUJ.

2. Zasoby wirtualne

Znajduja sie tu wskazowki, gdzie w wirtualnej przestrzeni
mozna znalez¢ wiecej informacji na temat wsparcia i edukacji
mtodych oséb w sytuacji emigracji, migracji, uchodzctwa. Cze$é
z nich pojawita sie juz w tekscie materiatow, a czesc jest dodana
celem poszerzenia perspektywy i obszaru eksploracji.

Portale, strony internetowe, materiaty online

Ponizej znajduje sie kilka adresow internetowych pomocnych w sytuacji, gdy pracuje sie z
osobami emigranckimi, uchodzczymi, migrujacym. Przedstawiajg one jedynie kilka z wielu
miejsc w sieci, gdzie znajduja sie wartosciowe i ogdlnodostepne materiaty. Zachecam do
odkrywania kolejnych, bo im wiecej wiemy tym efektywniej mozemy pomadc uczniom i
uczennicom, a takze sobie i pozostatej kadrze pedagogicznej w nowej i zmieniajacej sie
rzeczywistosci szkolnej.

Organizacje NGO, portale i strony

Kliknij wybrany punkt, a przejdziesz do strony z wybranymi tresciami:
= Fundacja Forum na rzecz Réznorodnosci Spotecznej
* Fundacja Ocalenie: Fundacja Ocalenie | FB - FO
= Strona poswiecona tematyce uchodzcow
= Fundacja Dajemy Dzieciom Site | FB - FDDS,
= Fundacja Tup, tup, tup | FB - Tup, tup, tup
= Forum przeciw depresji
= Polskie Forum Migracyjne | FB - PFM
= Portal Centrum Edukacji Obywatelskiej | FB - CEO
= Portal informacyjno-edukacyjny
* Polska Akcja Humanitarna | FB - PAH
= Stowarzyszenie Vox Humana | FB - Vox Humana
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Scenariusze i materiaty specjalistyczne dostepne online

Kliknij wybrany punkt, a przejdziesz do strony z wybranymi materiatami:

Baza materiatéw do pobrania Osrodka Rozwoju Edukacji

Caty Swiat w naszej klasie. Materiaty edukacyjne.

Dziecko migranckie w naszej klasie. Rekomendacje nauczycieli dla nauczycieli.
Kompetencje miedzykulturowe nauczycieli w wielokulturowych miastach Warszawa
- Berlin. Przewodnik dobrych praktyk dla nauczycieli.

Miedzykulturowos$¢ w szkole. Poradnik dla nauczycieli i specjalistow.

EDUKACJA O MIGRACJACH.

Pakiet antydyskryminacyjnym #nauczsiereagowac dla nauczycieli ucznidw klas VI -
VIl szkét podstawowych i szkdt ponadpodstawowych. Muzeum Emigracji w Gdyni
(2020).

Praca z uczniem z doswiadczeniem migracji w polskiej szkole. Rekomendacje
stworzone podczas seminarium "Uczen z doswiadczeniem migracji w polskiej
szkole" w Muzeum Emigracji w Gdyni (2019).

Praca z uczniem cudzoziemskim. Przewodnik dobrych praktyk dla dyrektoréw,
nauczycieli, pedagogdw i psychologdw.

Przyjecie dzieci uchodzcow do Twojej szkoty.

Scenariusze warsztatow wokot wystawy czasowej “’Przeprowadzki”, stworzone
przez Dziat Edukacji Muzeum Emigracji w Gdyni: scenariusz lekcji dla nauczycieli

przedszkolnych, scenariusz lekcji dla nauczycieli klas I-11l szkdt podstawowych,

scenariusz lekgji dla nauczycieli klas IV-VI szk6t podtsawowych
Sie¢ Organizacji Spotecznych dla Edukacji (SOS Edukacja) | Grupa FB - SOS dla
edukacji

Szkota integracji miedzykulturowej. Publikacja dla pedagogéw, psychologéw
szkolnych, nauczycieli, ktorzy ksztatcg klasy miedzykulturowe. Publikacja
prezentuje model pracy w klasie miedzykulturowej - WISE.

Szkota wobec wyzwan migracyjnych: uchodzcy w szkole.

Sytuacja uchodzcow w Polsce i na Swiecie. Poradnik dla nauczycieli szkét
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

Uczniowie z r6znych kultur w szkole.

Uczniowie z rodzin migracyjnych.

Wielokulturowo$¢ na co dzien - materiaty dla nauczycieli.

Filmoteka

Zebrane sa tu ogélnodostepne nagrania z tematoéw poruszanych w niniejszych

materiatach.
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http://www.ore.edu.pl/materialy-do-pobrania
https://forummigracyjne.org/npub/caly-swiat-w-naszej-klasie-materialy-edukacyjne
https://biblioteka.womczest.edu.pl/new/wp-content/uploads/2013/09/webowa_biblioteka_przedszkole_dziecko_migranckie_w_naszej_klasie.pdf
https://biblioteka.womczest.edu.pl/new/wp-content/uploads/2019/04/kompetencje_miedzykulturowe_nauczycieli_w_wielokluturowych_miastach_warszawa-berlin.pdf
https://biblioteka.womczest.edu.pl/new/wp-content/uploads/2019/04/kompetencje_miedzykulturowe_nauczycieli_w_wielokluturowych_miastach_warszawa-berlin.pdf
http://bc.ore.edu.pl/Content/759/Miedzykulturowosc_w_szkole+1.pdf
https://migracje.ceo.org.pl/materialy-metodyczne/narzedzia-do-pracy-z-dziecmi-cudzoziemskimi
https://polska1.pl/upload/redactor_files/Pakiet-antydyskryminacyjny.pdf
https://polska1.pl/upload/redactor_files/Pakiet-antydyskryminacyjny.pdf
https://polska1.pl/upload/redactor_files/Pakiet-antydyskryminacyjny.pdf
http://www.polska1.pl/rekomendacje_praca_z_uczniem_z_doswiadczeniem_migracja
http://www.polska1.pl/rekomendacje_praca_z_uczniem_z_doswiadczeniem_migracja
http://www.polska1.pl/rekomendacje_praca_z_uczniem_z_doswiadczeniem_migracja
https://biblioteka.womczest.edu.pl/new/wp-content/uploads/2013/09/webowa_biblioteka_przedszkole_praca_z_uczniem_cudzoziemskim.pdf
https://biblioteka.womczest.edu.pl/new/wp-content/uploads/2013/09/webowa_biblioteka_przedszkole_praca_z_uczniem_cudzoziemskim.pdf
https://neu.org.uk/media/1956/view
https://polska1.pl/wp-content/uploads/2022/08/scenariusz-dla-nauczycieli-przedszkole.pdf
https://polska1.pl/wp-content/uploads/2022/08/scenariusz-dla-nauczycieli-przedszkole.pdf
https://polska1.pl/wp-content/uploads/2022/08/scenariusz-dla-nauczycieli-klasy-I-III.pdf
https://polska1.pl/wp-content/uploads/2022/08/scenariusz-dla-nauczycieli-klasy-4-6.pdf
http://www.soswspolnaszkola.pl/tag/dla-szkoly/
https://www.facebook.com/groups/5078963255447234
https://www.facebook.com/groups/5078963255447234
https://forummigracyjne.org/npub/szkola-integracji-miedzykulturowej
https://forummigracyjne.org/npub/szkola-integracji-miedzykulturowej
https://forummigracyjne.org/npub/szkola-integracji-miedzykulturowej
http://bc.ore.edu.pl/Content/616/m.nowak+szkoa+wobec+wyzwa++migracyjnych2.pdf
https://www.pah.org.pl/app/uploads/2017/10/2017_materialy_edukacyjne_Sytuacja_uchodzcow_poradnik-dla-nauczycieli.pdf
https://www.pah.org.pl/app/uploads/2017/10/2017_materialy_edukacyjne_Sytuacja_uchodzcow_poradnik-dla-nauczycieli.pdf
http://www.bc.ore.edu.pl/dlibra/docmetadata?id=754
http://bc.ore.edu.pl/dlibra/docmetadata?id=913&from=pubindex&dirids=1&lp=814
https://www.fundacja.znak.org.pl/files/wieloscen.pdf
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Webinary, wykfady i wywiady - dtuzsze nagrania

Budujaca bezpieczenstwo i leczaca zabawa prod. Wydziat Psychologii
Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube
Jak wspierac uczniow pochodzenia ukrainskiego i rozmawiaé¢ w
szkole/placéwce oswiatowej o wojnie?
prod. Centrum Rozwoju Edukacji A-Z | Dostep online: YouTube
Jak przygotowac klase na przyjecie ucznia lub uczennicy z Ukrainy?
prod. Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube
Jak wspierac dzieci uchodzcow z Ukrainy w polskiej szkole?

prod. WCIES | Dostep online: YouTube
Jak uczy¢ dzieci z Ukrainy? Wspieranie i uczenie dzieci uchodzcow.

prod. Projektujemy Przyszto$¢. Edukacja | Dostep online: YouTube
Jak przygotowac klase na przyjecie ucznia lub uczennicy z Ukrainy?

prod. Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube
Madre pomaganie

prod. Wydziat Psychologi Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube
Nauczyciele i Rodzice jak budowac wspotprace
prod. Wydziat Psychologi Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube
O rozmowie z uczniami i uczennicami na temat wyzwan migracyjnych w szkole.

prod. Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube
Skuteczna praca szkoty, gdy w klasach sa uczniowie i uczennice z Ukrainy.
prod. Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube
Uczniowie z Ukrainy. Jak dobrze by¢ z nimi w szkole? Dr Karolina Matek
prod. Wydziat Psychologi Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube
Webinar z dr Aleksandra Piotrowska pt. ,,Jak rozmawiac z dzieckiem o
wojnie?”
prod. Uniwersytet Otwarty Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube
Wojna na Ukrainie. Jak rozmawiac o niej z dzie¢mi i mtodzieza?

prod. Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej | Dostep online: YouTube
Wzmocnienie i dobra zabawa dla dzieci.

prod. Wydziat Psychologi Uniwersytetu Warszawskiego | Dostep online: YouTube
Ztozony zespot stresu pourazowego (CPTSD).

prod. Dr Magdelna Leszko | Dostep online: YouTube
Zespot stresu pourazowego (PTSD)

prod. Dr Magdelna Leszko | Dostep online: YouTube

Spoty, filmiki, kampanie - krotkie formy

Brené Brown on Empathy
prod. RSA | Dostep online: YouTube
Look Beyond Borders - 4 minutes experiment
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https://youtu.be/jZylvNBrAvI
https://youtu.be/aUUge15OA-g
https://youtu.be/qkz8YbvmP_4
https://youtu.be/i6BiE0kimiw
https://youtu.be/98VNMgGDVAQ
https://youtu.be/qkz8YbvmP_4
https://youtu.be/PYrQZSPwXMw
https://youtu.be/3VTKk8ICGSI
https://youtu.be/orQ1QbPTBk8
https://youtu.be/vh_t5pyR5hI
https://youtu.be/ZmZeIDoGoCM
https://youtu.be/z0XJgfd6Als
https://youtu.be/R5JyMmbG1PI
https://youtu.be/2tMzAQTyV4g
https://youtu.be/R0aKHAeyMEE
https://youtu.be/gDXOYVdvjEc
https://www.youtube.com/watch?v=1Evwgu369Jw
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prod. Amnesty Poland | Dostep online: YouTube
*  #nauczsiereagowac - spot antydyskryminacyjny - z tt. Polski Jezyk Migowy
Muzeum Emigracji w Gdyni | Dostep online: #nauczsiereagowac
* (Nie)widzialna nastoletnia depresja
prod. Rezyser zycia | dostep online: YouTube
= SOS UKRAINA | PAH
prod. PAH_org | Dostep online: YouTube
» TV2|All That We Share
prod. TV 2 Danmark | Dostep online: YouTube

Telefony zaufania i pomoc psychologiczna

Ponizsza lista przedstawia miejsca, w ktérych dzieci i mtodziez oraz osoby z nimi pracujace
moga otrzymac bezptatne wsparcie. Wiekszo$¢ z tych miejsc oferuje pomoc anonimowo, a
cze$¢ z nich réwniez w jezyku ukrainskim i rosyjskim. Zakres godzinowy dziatania
poszczegdlnych telefonéw zostat spisany na dzien 10.08.2022r. i z czasem moze on ulec
zmianie, poniewaz cze$¢ z nich utrzymuje sie z dotacji i dofinansowan. W niektorych
przypadkach po wpisaniu w internetowg wyszukiwarke nazwy danego telefonu i jego
numeru mozna rowniez odnalez¢ przypisang mu strone internetowa i alternatywne formy
kontaktu: czat / e-mail.

= Bezptatny telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111
7 dni w tygodniu - 24h

= Bezptatny telefon dla dorostych w sprawie bezpieczenstwa dzieci: 800 100 100
poniedziatek-pigtek od 12:00 do 15:00

» Bezptatny telefon dla ofiar przemocy w rodzinie - Niebieska Linia: 800 120 002
7 dni w tygodniu - 24h

= Bezptatny telefon wsparcia dla osob po stracie bliskich - Fundacji Nagle Sami
poniedziatki i wtorki od 17 do 20:00: 800 108 108

* Centrum Medyczne Damiana - bezptatny telefon wsparcia: 22 566 22 27,
7 dni w tygodniu w godz. 8:00 - 20:00, takze w jezyku ukrainskim i rosyjskim

= Fundacja Nagle Sami, bezptatna pomoc psychologiczna przez telefon: 800 108
108
poniedziatek-pigtek w godz. 14:00 - 20:00, takze w jezyku ukrainskim i rosyjskim

= Infolinia dla dzieci i mtodziezy, rodzicow oraz nauczycieli: 800 080 222
7 dni w tygodniu - 24h

* Nieodptatny telefon zaufania mtodych, wsparcie psychologiczne: +22 484 88 04
poniedziatek-pigtek w godz. 12:00 - 20:00

* Polskie Forum Migracyjne - wsparcie psychologiczne: +48 669 981 038
telefon czynny w poniedziatki w godz. 16:00 - 20:00, $rody w godz. 10:00 - 14:00,
piatki godz. 14:00 - 18:00.
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https://youtu.be/f7XhrXUoD6U
https://www.youtube.com/watch?v=DxYUEVRfDCU
https://www.youtube.com/watch?v=_96_Ck_w_gw
https://youtu.be/UMFo2ouJjh0
https://www.youtube.com/watch?v=N8GExtF8RYI
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= Telefon Rzecznik Praw Dziecka: 800 121 212
7 dni w tygodniu - 24h, wsparcie rowniez w jezyku ukrainskim i rosyjskim
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CZESC VI. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Historia bohaterow wystawy ,Przeprowadzki"

Od kilku dni w domu panuje wielki chaos. Rzeczy wedruja do pudetek, we wszystkich katach panoszy sie
batagan, a gdra kartonéw rosnie bez konca. W $rodku tego zamieszania, w wielkim pudle, zakopat sie pod
kocem Franek wcale nie chce by¢ znaleziony. Chtopiec jest zty, nie rozumie po co ta przeprowadzka! Trudno
mu jest sobie wyobrazi¢, ze inny dom tez bedzie dobry, bo Franek zna tylko ten jeden. To byt caty jego $wiat, a
teraz wszystko sie zepsuto.

Franek spedzit podrdz na tylnym siedzeniu samochodu. Przytulat sie do Zorki, swojej psiej przyjaciétki, ktora
umilata mu czas. Po kilku godzinach chtopiec i mama dotarli na miejsce. Franek troszke je znat, bo przeciez
wprowadzaja sie do babci, ale nawet to nie sprawito, ze byt mniej obrazony za przeprowadzke. Wieczorem
dtugo nie mdgt zasngé. W nowym domu byto duzo nieznanych i dziwnych dzwiekdw oraz zapachéw.

Chtopiec czut sie nieswojo, a w gtowie kottowaty mu sie rézne mysli. Jak wyglada tu szkota? Co pomysla
sobie o nim dzieci? Czy znajdzie przyjaciét? Z nerwdw rozbolat go brzuch. To wszystko wydawato mu sie
straszne. Bardziej straszne niz domy strachow!

Bycie nowym jest trudne! W nowej szkole Franek przerwy spedzat sam. Czut sie jak kosmita. Za kazdym razem
kiedy chciat co$ powiedzie¢ do kogos z klasy, zasychato mu w gardle i nie mégt wydusi¢ ani stowa. Chciat, ale
nie potrafit! | do tego wszystkiego jeszcze ta dziewczyna...

Pani posadzita Franciszka w jedynej wolnej tawce, tuz obok Oleny, ktdra tez byta w szkole od niedawna.
Chtopiec pomyslat, ze wyladowat w strefie nowych i tak juz pewnie zostanie na zawsze. Widziat jak Olena
druga przerwe z rzedu ptacze w kacie. Postanowit jej unikac, odwracat gtowe i uciekat wzrokiem, gdy tylko
byta w poblizu.

Pewnego dnia Franek spacerowat z Zorka w parku, kiedy nagle wyrwata sie ze smyczy i pobiegta za kotem.
Franek szukat suczki w krzakach i nawotywat, ale nigdzie jej nie widziat. Nogi zrobity mu sie jak z waty, bo
przestraszyt sie, ze mogtby ja stracic¢. Nagle jednak zobaczyt dziewczynke, ktéra przytula i gtaszcze Zorke. To
byta Olena! Ta nowa ze szkoty! Znalazta jg! Chtopiec szczesliwy, ale i zdenerwowany, zblizat sie do nich,
myslac o tym, ze zupetnie nie wie co powiedzied. Na szczescie to Olena zaczeta rozmowe - zachwycata sie
Zorka zadawata mndstwo pytan. Opowiedziat tez Frankowi o jej piesku, ktory zostat w domu na Ukrainie.
Kiedy chtopiec zrozumiat, ze to dlatego Olenie byto tak smutno w szkole, zrobito mu sie strasznie gtupio...

0Od rozmowy w parku wiele sie zmienito. Franek i Olena wciaz sa tu nowi, ale teraz maja siebie i razem
opiekuja sie Zorka! Zawsze, gdy dziewczynka odwiedza po szkole chtopca, jego babcia przygotowuje cos$
pysznego. Gdy pewnego razu zawotata dzieci na musake, Olena prébowata sobie przypomniec sobie skad zna
to stowo. Siadajac do stotu, wyszeptata do Franka, ze chyba jadta ja na wakacjach w Grecji! Babcia
usmiechneta sie, a potem powiedziata, ze nie tylko musaka jest z Grecji, ale i ona sama! No jasne, przeciez
chtopiec juz styszat te historie! Przypomniat sobie, ze babcia tez kiedy$ byta nowa. Tak jak Olena przyjechata
do Polski jako mata dziewczynka.

Olena, Franek, babcia, a nawet Zorka to migranci.

taczy ich to, ze wszyscy opuscili swoj dom, i zamieszkali w zupetnie innym miejscu. Migracje to nie tylko
sprawa przeprowadzajacych sie ludzi. Migrowanie to przemieszczanie sie, a jesli rozejrzysz sie dookota,
przekonasz sie, ze migruja nie tylko ludzie, ale tez rézne gatunki zwierzat i roslin, rzeczy, potrawy, a nawet
planety! Caty $wiat jest w ciggtym ruchu.
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Zatacznik nr. 2 Bingo integracyjne.

BINGO

e W kazdym polu wpisz imie osoby, do ktdrej odnosi sie stwierdzenie.

e Postaraj sie zebrac jak najwiekszg réznorodnosc imion.

e Zawofaj BINGO, gdy wypetnisz wszystkie pola tabeli.

1. Kiedys sie
przeprowadzatam/em,
Imie:s........ccooeviineennnnnn..

2. Znam osobiscie osoby z
innych krajow,

3. Kiedys tez bytem nowy w tej
klasie i szkole,

4. Wiem, ze czasem mozna
mie¢ w sobie duzo emocji i
warto pdjsc do psychologa,

5. Uwaznie stucham na lekgji i
notuje, bo tatwiej mi potem z
nauka w domu,
Imig:s.....coooeviiiieininnns.

6. Proponuje wsparcie innym
jezeli widze, ze maja problemy
z nauka lub dziele sie
notatkami,

7. Lubie wspétpracowac z
innymi uczniami i
uczennicami,

8. Lubie prace indywidualna,
nie przepadam za praca w
grupie,

9. Ucze sie jezykow obcych, bo
wiem, ze dzieki temu tatwiej
dogadam sie z innymi,

10. Wiem, co zrobi¢, gdy ktos
kogo$ dyskryminuje,
Imie: .......ooooieiiiinennn,

11. Warto zadawac pytania,
bo zyskuje sie odpowiedszi,

12. Znam lub ucze sie wiecej
niz jednego jezyka,

14. Szacunek i tolerancja
wobec innych s3 dla mnie
wazne,

15. Lubie wspdlne
Swietowanie, np. szkolnej
wigilii, dzien kobiet, dzien
chtopaka...

16. Wiem, ze kazdy ma prawo
poprosi¢ 0 pomoc niezaleznie
od ptci,

pochodzenia,

wieku, czy

17. Lubie uprawiac sport,

18. Lubie czytac ksiagzki,

19. Lubie gra¢ na komputerze,
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Opracowanie merytoryczne:

Bogustawa Gontarz - psycholog, psychoterapeuta w trakcie certyfikacji, terapeuta dzieci
| mtodziezy, trener kompetencji spofecznych i instruktor choreoterapii z elementami
arteterapii. Pracuje w ramach prywatnej praktyki psychoterapeutycznej oraz prowadzi
warsztaty i szkolenia, w tym w Trajmiejskich szkotach oraz w ramach zaje¢ akademickich na
Uniwersytecie SWPS w Sopocie. Wspotrealizowata i koordynowata projekty oraz warsztaty
miedzypokoleniowe, edukacji artystycznej, a takzZe animacji spoteczno- kulturalnej.
Wspotpracuje z Muzeum Emigracji w Gayni.

Opracowanie graficzne:; Muzeum Emigracji w Gdyni
Wspotpraca merytoryczna: Ludwika Radacka-Majek

llustracje wykorzystane w publikacji pochodza z familijnej wystawy Cczasowej

,Przeprowadzki’. Materiat zrealizowano W ramach programu towarzyszacego wystawie.
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